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Roma, 2 dicembre 2015 

NOTA INTERNA FISTEL 

 

Oggetto : Applicazione dell’ accordo del 7 settembre 2015 

 

Il 1 dicembre 2015 si sono incontrate la società Telecom Italia Information 

Technology e le OO.SS di Slc Cgil , Fistel Cisl , Uilcom Uil . 

 

Ricordiamo che il tema dell’oggetto fu sottoscritto presso il MISE  solo da Fistel e 

Uilcom.  

 

La riunione, ha confermato il posizionamento delle tre sigle sindacali presenti al 

tavolo:   

- Fistel e Uilcom  sono disponibili ad entrare nel merito delle tematiche del Cds e dell 

art.4 della legge Fornero per la gestione degli esuberi dichiarati; 

 - continuare a perseguire una politica di attenzione e di monitoraggio continuo sull' 

informatica di gruppo ,incentrata sulle reinternalizzazioni di attività date in appalto a 

fornitori esterni, e sulla riqualificazione  continua e mirata del personale. 

 

Tale politica sindacale, ha prodotto  nei mesi scorsi, il superamento delle 

reinternalizzazioni  stabilite dall’azienda, e pressoché abbattuto  i 350 esuberi 

dichiarati allora. 

 

La Slc, rimane ferma a quanto avvenuto in TI , ribadendo che non vi sono esuberi in 

TIIT, e  mostrando preoccupazione rispetto ad un cambio di proprietà che 

stravolgerebbe completamente gli assetti attuali. 

La singolare novità,  è rappresentata dal fatto che la Slc, ha dichiarato all’ Azienda la 

sua disponibilità a gestire gli esuberi  a fronte di un rientro del Comparto Informatico 

in Telecom Italia. 

 

La proposta della Slc , appare come una debole boutade tesa a  non firmare alcun 

accordo,  assumendosi una grave responsabilità di fronte a tutti i lavoratori, creando 

disagi circa la gestione degli esuberi e il rallentamento delle possibili quiescenze 

(prepensionamenti). 

 

L’Azienda ha dichiarato che avvierà un confronto interno teso a valutare soluzioni  

per la gestione degli esuberi,  e soltanto in seguito  convocherà  le OO.SS  per un 

nuovo confronto.  

 

      La Segreteria  Nazionale Fistel Cisl 


