
 

 
 

VERBALE DI RIUNIONE 
(L. n. 428/90 Art. 47) 

 
 
Addì 25 giugno 2025, con collegamento in via telematica, si sono incontrati  
 
 
la Soc. TGC – Team Global Consulting SRL (società  incorporata)  e la Soc. Fibermind SRL (società  
incorporante) assistite da UNINDUSTRIA  

E 
La SLC CGIL - FISTEL CISL – UILCOM UIL – UGL TELECOMUNICAZIONI, unitamente alle 
RSU  
 
per esperire la procedura di cui all'art. 47 della Legge n. 428/90 relativa alla fusione per 
incorporazione della società TGC – Team Global Consulting SRL in Fibermind SRL. 
 
Nel corso dell'odierna riunione sono stati ampiamente approfonditi, esaminati e discussi i motivi alla 
base di detta decisione nonché le conseguenze economiche, giuridiche e sociali relative al personale 
interessato come da lettera introduttiva della procedura del 11 giugno 2025 qui integralmente 
richiamata. 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 2112 cc, all’esito della descritta Operazione tutti i rapporti di lavoro 
in essere presso TGC proseguiranno, senza soluzione di continuità, presso Fibermind, con 
applicazione in capo ai dipendenti trasferiti del CCNL Telecomunicazioni applicato ai rapporti di 
lavoro in essere presso l’incorporante Fibermind. 
A tutto il personale TGC verranno applicate le policy, regolamenti vigenti e la normativa aziendale 
applicabile presso Fibermind e queste sostituiranno ogni policy, regolamento, normativa aziendale 
nonché ogni pattuizione, uso o consuetudine precedentemente in essere presso TGC. A tale riguardo 
si precisa che dalla data di efficacia della fusione, Fibermind intende allineare tali policy, regolamenti 
e normativa aziendale a quelli della controllante Accenture. A tal fine, con riferimento ai trattamenti 
in essere in TGC, Fibermind procederà alla loro armonizzazione al momento della data di efficacia 
della fusione con trattamenti complessivamente equivalenti. 
Si dichiara infine che, a seguito dell’Operazione, non vi saranno conseguenze sociali e ai lavoratori 
interessati saranno applicate condizioni economiche, previa armonizzazione, complessivamente 
equivalenti. 
Con la sottoscrizione del presente verbale le parti si danno atto di aver esperito con esito positivo in 
ogni suo aspetto la procedura di cui al citato art. 47 della Legge n. 428/90 e successive modifiche ed 
integrazioni. 
 
Letto, confermato e sottoscritto in via telematica da 
 
Team Global Consulting SRL Fibermind SRL    UNINDUSTRIA  
 
SLC CGIL   FISTEL CISL    UILCOM UIL     UGL TELECOMUNICAZIONI  
 
RSU  


