
 
                     

 

 

 
 
 
                                                          
 

 
 

 
FEDERAZIONE INFORMAZIONE SPETTACOLO E TELECOMUNICAZIONI  
S e d e  R e g i o n a l e  V e n e t o  –  V i a  P i a v e , 7  –  3 0 1 7 1  M e s t r e  V e n e z i a  
Tel.: 0415330848 – Fax: 041982596 – Web: http://www.fistelveneto.cisl.it – Mail: fistel.veneto@cisl.it 

Venezia 13 Aprile 2017    Spett.le 
 

TIM S.p.A. 
HRO.HR/NE.TS 
Montanari Dott. Davide 

 
 
 
 
 
Oggetto: Lunedì di Pasqua Tim Personal Consultant. 
 
Egregio Dottore, 
La scrivente Organizzazione Sindacale, con la presente è ad evidenziare che il personale 
inserito nella nuova figura del Tim personal Consultant, da quest’anno, e per tutti gli anni 
futuri, avrà la coincidenza della seconda giornata di libertà “Lavorativo Libero” con la 
festività del Lunedì dell’Angelo “Pasquetta”. 
 
Pertanto, a causa dell’applicazione del nuovo regolamento aziendale a seguito della 
disdetta unilaterale degli accordi collettivi integrativi del 14 e 15 maggio 2008, non 
essendo più previsto per tali occasioni lo spostamento della seconda giornata di riposo o 
il riconoscimento del compenso pari a quello previsto dall’Accordo Interconfederale del 3 
dicembre 1954 (1/26 della retribuzione), le lavoratrici e lavoratori Tim Personal 
Consultant, di fatto, lavoreranno sempre un giorno in più rispetto ai loro colleghi. 
 
Per quanto sopra riportato, la scrivente la invita, a verificare quanto segnalato ed 
intervenire urgentemente, in attesa di un Suo riscontro cordiali saluti. 
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