VERBALE DI INCONTRO

Oggetto: conclusione tentativo di raffreddamento - procedura avviata da SLC-CGIL,
FISTel-CISL, UILCOM-UIL il 13 luglio 2016.

Con nota del 13 Luglio 2016 le Segreterie Nazionali SLC-CGIL, FISTel-CISL, UILCOM-UIL,
hanno attivato la procedura di raffreddamento ai sensi della vigente regolamentazione sullo
sciopero nei servizi pubblici essenziali.

11 18 Luglio 2016, nell’ambito dell'incontro per esperire la procedura di raffreddamento, le
Parti hanno convenuto di incontrarsi il 2 Agosto 2016, unitamente al neo eletto
Coordinamento Nazionale RSU TIM (Coordinamento), al fine di ricercare possibili soluzioni
condivise in merito alle materie oggetto della vertenza sollevata dalle organizzazioni
sindacali, rinviando 1a conclusione della procedura successivamente a quella data.

11 2 Agosto 2016 si & svolto l'incontro con le Segreterie Nazionali SLC-CGIL, FISTel-CISL,
UILCOM-UIL, unitamente al Coordinamento con 'obiettivo di definire le priorita relazionali
2016. )

Nel corso dell’incontro sono state approfondite tutte le motivazioni poste alla base dell’azione

sindacale.

Alla luce dell’attuale contesto e dei possibili scenari presentati, le Parti, nell’ambito del
confronto, hanno condiviso di intraprendere un percorso relazionale che - a partire dal mese
di Settembre p.v.- sara volto a ricercare le opportune soluzioni alle tematiche oggetto della
vertenza.

Pertanto la procedura di raffreddamento € conclusa con esito positivo, alla luce del calendario
di incontri condiviso: 15 Settembre 2016: Ex Festivita; 16 Settembre 2016: Franchigie e Art. 4
Legge Fornero; 20 Settembre 2016: Job Center nell’ambito del Comitato di Formazione di cui
al Protocollo del 23 Giugno 2016; 20 Ottobre 2016: Premio di Risultato; 25 Ottobre 2016:

Open Access.
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