VERBALE DI ACCORDO SINDACALE
ex art. 47, legge n, 428/1990

Addi 26 maggio 2016, presso la sede della FIEG di Roma via Piemonte 64, si sono incontrati:

I rappresentanti della Societa Finegil Editoriale S.p.A. e della Socicta Rotocolor S.p.A. assistite dalla
FIEG

e le RSU delle unita produttive interessate di F inegil Editoriale 8.p.A. e di Rotocolor S.p.A. assistite
dalle Organizzazioni sindacali nazionali e territoriali dei poligrafici Sle-Cgil, Fistel-Cisl e Uilcom-
Uil

per esperire la procedura di cui al combinato disposto dell’art. 2112 c.c. e art. 47, legge n. 428/90,
relativa alla cessione del ramo d’azienda comprendente le unitd produttive di Gorizia, Padova,
Mantova, Livorno, Pescara e Sassari attinenti le attivita di stampa e spedizione dei quotidiani da
Finegil Editoriale S.p.A. a Rotocolor S.p.A..

PREMESSO CHE

¢ Con comunicazioni del 17 maggio 2016, le Societa hanno avviato la procedura di consultazione
sindacale prevista dall’art. 47 della legge 29 dicembre 1990, n. 428, in ordine al trasferimento
del ramo d’azienda comprendente le unita produttive di Gorizia, Padova, Mantova, Livorno,
Pescara e Sassari atinenti le attivita di stampa e spedizione dei quotidiani da Finegil Editoriale
S.p.A. a Rotocolor S.p.A.;

e le Societd hanno informato la componente sindacale dei motivi dell’operazione societaria
descritta nelle sopra citate lettere del 17 maggio 20 16, delle conseguenze giuridiche, economiche
e sociali per i lavoratori interessati nonché delle ulteriori informazioni previste dalla legge e dal
CCNL;

¢ a seguito della citata comunicazione e della richiesta di incontro da parte delle Organizzazioni
sindacali del 18 maggio 2016, si & realizzato il confronto sindacale previsto dall’art. 47 della legge
29 dicembre 1990, n. 428;

e nel corso dell’incontro odierno, le Societs, richiamando quanto gia ampiamente enunciato nelle
lettere del 17 maggio 2016 — cui si rinvia integralmente, anche con specifico riferimento
all’operazione ivi descritta — hanno illustrato il contesto generale ¢ le ragioni di carattere
strategico ed economico alla base dell’operazione di trasferimento;

m/ e dopo I’ampia e approfondita discussione realizzata in data odierna, le rappresentanze sindacali

aziendali e le organizzazioni sindacali nazionali ¢ territoriali de; poligrafici dichiarano di aver
ricevuto tutte le informazioni previste dalla legge e dal CCNL in ordine all’operazione descritta.

&/\ Tutto cid premesso e considerato, le Parti convengono e si danno atto che:
¢

[) conriferimento all’operazione descritta nelle comunicazioni del 17 maggio 2016 ai sensi dell’art.
2112 c.c., le parti convengono che i rapporti di lavoro subordinato del personale della Societa
Finegil Ed . }- impiegato nelle attivita di stampa e spedizione dei quotidiani — pari a
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complessive 113 unita alla data odierna (di cui n. 14 addetti della unita produttiva di Gorizia, 15
addetti della unita produttiva di Padova, 21 addetti della unita produttiva di Mantova, 30 addetti
della unita produttiva di Livorno, 8 addetti della unitd produtiiva di Pescara e 25 addetti della
unita produftiva di Sassari) proseguiranno senza soluzione di continuita con la Societa Rotocolor
S.p.A. con la conservazione dei medesimi trattamenti economici e normativi (nonché dei
trattamenti aziendali ulteriori laddove esistenti) attualmente applicati secondo quanto previsto dal
CCNL per i dipendenti di aziende editrici e stampatrici di giornali quotidiani e agenzia di stampa.
Con riferimento ai suddetti irattamenti aziendali si confermano altresi le attuali modalitd e
tempistiche di erogazione

2) Iltrasferimento del ramo d’azienda sopra descritto si perfezionera a far data dal 1° luglio 2016 o,
inrelazione all’espletamento delle pratiche di registrazione, dal primo giorno utile successivo alla
registrazione stessa e comunque non oltre la fine del mese di luglio 2016.

3) In considerazione dell’esistenza, alla data di cessione programmata, di accordi di integrazione
salariale relativi agli ammortizzatori sociali in essere in alcune delle unita produttive sopra
indicate e preso atto della necessita di garantire pur nel passaggio del ramo d’azienda, I’equilibrio
cconomico delle attivitd in oggetto, le parti si impegnano ad incontrarsi quanto prima a livello
territoriale al fine di rendere possibile la prosecuzione e/o il rinnovo degli strumenti in essere,

4) Le parti si danno reciprocamente atto e attestano di aver positivamente esperito e concluso la
procedura di consultazione sindacale ai sensi di quanto previsto dall’art. 47 legge n. 428/1990 e
successive modifiche e integrazion, che, pertanto, si intende esperita ad ogni effetto.

Roma, 26 maggio 2016
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