giunta regionale

VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 20 giugno 2019, presso la Direzione Lavoro della Regione del Veneto alla presenza
del Direttore della U.O. Mercato del Lavoro e Interventi per 1’Occupazione dott. Roberto
Fabian, assistito dalla dott.ssa Anna Mandich, si sono incontrati:

- STAMPA VENEZIA Srl, gia CENTRO STAMPA VENETO Srl, CF.
11658820151, con sede legale in Roma, Via Barberini 28 e sede operativa in Mestre-
Venezia, via Torino 110, in persona del procuratore speciale dott. Roberto Ganelli,
assistito dall’avv. Giovanni Lazzara; /

- CONFINDUSTRIA VENEZIA, in persona del dott. Antonio Baldi Guarinoni;

- * FISTEL CISL di Venezia, in persona del sig. Massimo Bellio;

- SLC CGIL di Venezia, in persona del sig. Marco D’ Auria;

- UILCOM UIL di Venezia, in persona del sig. Roberto Gasparin;

- LaRSU aziendale, in persona del sig. Erminio Zin.

Premesso che

1. Stampa Venezia S.rl, societa controllata da Il Gazzettino S.p.A., fornisce
servizi tipografici e di stampa al quotidiano I1 Gazzettino, sulla base di una commessa
rinnovabile di anno in anno e secondo compensi conguagliabili in base ai volumi di
produzione. Entrambe le suddette societa fanno capo alla Caltagirone Editore S.p-A;

2. la Societa, con comunicazione datata 02/05/2019, alla quale integralmente si rinvia, ha
formalizzato 1’avvio della procedura di licenziamento collettivo ex L. 223/91,
dichiarando un esubero di complessivi n. 5 unita addette al reparto “prestampa” presso
la sede di Mestre-Venezia, su un'organico complessivo di 35 dipendenti,

3. con nota del 17/06/2019, la Societda comunicava il mancato raggiungimento
dell’accordo in sede sindacale, chiedendo quindi la convocazione per 1’esame
congiunto, ai sensi dell’art. 4, comma 7, L. 223/91; 7 ‘

4. con nota del 18 giugno 2019 - Prot. n, 251482, la. Regione convocava le Parti per la

' data odierna; , ‘

_ 5. Nel corso dell’incontro, il rappresentante aziendale conferma quanto gia formalizzato
nella comunicazione del 02/05/2019, ribadendo I’ineludibilita degli esuberi nel reparto
“prestampa”, avendo ricevuto il recesso per tale servizio da parte dell’unico
committente Il Gazzettino S.p.a; /



Tutto cio premesso, le Parti concordano quanto segue:

6. Le premesse costituiscono parte integrante del presente Accordo e devono-intendersi
qui interamente trascritte;

7. Stampa Venezia S.r.l. procedera al licenziamento dei 5 esuberi formalizzati nella
procedura avviata in data 02/05/2019, che qui si richiama integralmente;

8. Le 0O0.SS. ne prendono atto, anche alla luce degli impegni assunti dall’ A21enda a
riconoscere, in via' transattiva, ai lavoratori destinatari del licenziamento che
rinunciassero all’impugnazione un contributo che ne circoscriva le conseguenze
economiche.

Le Parti, con la firma del presente verbale, si danno atto reciprocamente di aver esperito con
esito positivo la procedura ex L. 223/91; eventuali vizi di forma della procedura di cui alle
premesse devono ritenersi sanati ad ogni effetto di legge ai sensi dell’art. 4, comma 12, L.
223/91. '

Letto, confermato e sottoscritto.
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