VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 2 ottobre 2017 in Quarto d’Altino, tra Pixartprinting SpA rappresentata da Paolo Roatta,
Maruska Fiorotto e Alessio Piazzetta; e le Segreterie territoriali di Venezia della SLC-CGIL nella
persona di Salvatore Affinito e di FISTEL-CISL nella persona di Mauro Vianello, e le RSU nelle
persone di Stefano Darin; Franco Furlan; Luis Sebastian Levaggi; Luca Pavan; Andrea Pellegrini;
Albassa Toure;

Premesso

o che nel corso degli ultimi due anni si sono succedute una serie di comportamenti vandalici ai
danni dei locali adibiti a mensa situati nella palazzina A dell’Azienda e degli spogliatoi, e che a
fronte del reiterarsi di tale comportamento, |’Azienda procedeva a sporgere anche regolare
denuncia per danneggiamento presso la Stazione dei Carabinieri di Meolo;

o che tutti questi eventi costituiscono senza ombra di dubbio episodi di tentato danneggiamento
ai danni del patrimonio aziendale;

o che I’Azienda ha illustrato nello specifico alle RSU la necessita dell'installazione di un sistema di
videosorveglianza/videoregistrazione “in continua” da remoto da parte di personale
specializzato e addestrato;

o che l'art. 4 della Legge del 20.05.1970, n. 300 riconosce la possibilita dell'utilizzo di impianti
audiovisivi per finalita di tutela del patrimonio aziendale;

« che il sistema di videosorveglianza non interessera le aree dove si svolge |attivita lavorativa
Quanto sopra premesso, le Parti convengono quanto segue:
Art. 1

La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente accordo.
Art. 2 - Oggetto della videosorveglianza
L'attivita in esame consiste nella videosorveglianza da remoto ed in tempo reale, con relativa
videoregistrazione, senza possibilita di accesso all’audio delle seguenti aree:
e sala mensa Palazzina A lato Customer Care; \\
e sala mensa Palazzina C; o

e sala mensa Palazzina lato produzione;

corridoio spogliatoi Palazzina A;

corridoio spogliatoi Palazzina C;

I criteri di selezione delle aree generalmente riprese attraverso gli impianti di videosorveglianza
sono:

e perimetro delle aree oggetto di precedente danneggiamento;
e area di ingresso principale agli spogliatoi;

o aree critiche dove sono ubicati i beni da proteggere (distributori automatici, aree di accesso ai
locali spogliatoio, area ove ubicati i microonde);

La videosorveglianza/videoregistrazione interessera esclusivamente le aree sopradescritte, con
esclusione quindi dei luoghi riservati esclusivamente al personale e di ogni altro spazio fisico non
citato.

Prima della loro attivazione I'’Azienda ha visionato con le RSU l'area di VIsuahzzaZ|one delle stesse
er conferma del rispetto delle aree sopra menzionate. . 1
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Art. 3 - Finalita

L'utilizzo di apparecchiature per la videosorveglianza, nel rispetto delle normative vigenti in
materia, ha il solo scopo di garantire la sicurezza allinterno delle palazzine aziendali. In particolare,
tali strumenti sono considerati utili deterrenti nei confronti di eventuali futuri danneggiamenti, e
sono volti alla tutela del patrimonio aziendale.

E quindi esclusa ogni altra finalita, diretta o indiretta, di controllo a distanza dei Dipendenti.

Resta confermata, per quanto owvio, la compatibilita delle previsioni contenute nel presente
accordo con le attribuzioni e i compiti attribuiti ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza dal
d.lgs. 81/2008 e successive modifiche e integrazioni.

Art. 4 - Conservazione delle immagini
I tempi di conservazione delle immagini sono quelli stabiliti dalle normative tempo per tempo

vigenti in materia, nonché alle indicazioni contenute nei provvedimenti del Garante della Privacy
tempo per tempo adottati.

Le immagini vengono memorizzate su appositi supporti informatici e cancellate automaticamente
alla scadenza.

Fermo restando quanto previsto al successivo art. 5 con riferimento alle esclusive modalita di
ricerca e visualizzazione delle immagini registrate, I'accesso a tali supporti & consentito solo a
Maruska Fiorotto e Dominga Graziani Tota formalmente incaricati alla visualizzazione delle
immagini.

Art. 5 - Ricerca e visualizzazione delle immagini registrate
La visualizzazione delle immagini registrate pud avvenire esclusivamente per il raggiungimento
delle finalita dichiarate, da parte di Maruska Fiorotto e Dominga Graziani Tota dipendenti

individuati tramite formale lettera di incarico e avviene nell'ambito delle necessita collegate
all'individuazione del soggetto reo dell’'eventuale danneggiamento.

Nel rispetto delle condizioni di cui sopra, gli accessi ai sistemi di ricerca e visualizzazione delle
immagini avvengono in ottemperanza alla normativa vigente e mediante I'utilizzo di profili di
accesso specifici e personali.

DICHIARAZIONE DELL’ AZIENDA

L’Azienda si impegna ad informare i lavoratori sulla finalita e sull'utilizzo dellimpianto di
videosorveglianza/videoregistrazione.

Letto, confermato e sottoscritto.

Quarto d’Altino, 2 ottobre 2017
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