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Prot. n. 109 - dc.bo.

Spett.li

SLC CGIL Nazionale - Piazza Sallustio n. 24, 00187 — Roma

FISTEL CISL Nazionale - Via Salaria, n. 83 int.3 - 00198 Roma

UILCOM UIL Nazionale - Largo A. Ponchielli n. 4, 00198 — Roma

UGL TELECOMUNICAZIONI Nazionale e Roma - Via Giovanni da Procida, 20 — 00162 Roma
SLC CGIL Roma e Lazio - Via Michelangelo Buonarroti n. 12 — 00185 Roma

FISTEL CISL Lazio - Via Carlo Felice, 101 — 00185 Roma

UILCOM UIL Roma e Lazio - Via Palestro, 3 - 00185 Roma

SLC CGIL Lombardia - Corso di Porta Vittoria, 43 — 20122 Milano

FISTEL CISL Lombardia - Via Tadino 23 - 20124 Milano

UILCOM UIL Lombardia - ¢/o UIL Uilcom Uil Milano - Via Alfredo Campanini 7 - 20124 Milano
UGL TLC Milano - Via Enrico Annibale Butti, 5 —20158 Milano

SLC CGIL Sicilia - Viale Lazio, 1 -90144 Palermo

FISTEL CISL Sicilia - Via Villa Heloise, 10 - 90143 Palermo

UILCOM UIL Sicilia — Via Leonardo Da Vinci, 172 - 90135 Palermo

UGL TLC Palermo - Via Tripoli 11 - 90133 Palermo uglsicilia@pec.it

UGL TLC Catania - Via Teatro Massimo 34 — 95131 Catania segreteria@pec.ugl-catania.it
UGL TLC Agrigento - Via Imera, 179 -92100 Agrigento

UGL TLC Trapani - Via Virgilio, 129 — 91100 Trapani

UGL TLC Messina - Via Sant’Elia, 11 — 98122 Messina

UGL TLC Ragusa - Via Stesicoro, 38 — 97100 Ragusa

UGL TLC Siracusa - Via Pachino, 4 int. 5—96100 Siracusa

SLC CGIL Torino - Via Carlo Pedrotti, 5 - 10152 Torino

FISTEL CISL Piemonte - Via Madama Cristina, 50 — 10125 Torino

UILCOM UIL Piemonte - Via Alessandria, 21 - 10152 Torino

UGL TLC Piemonte/Torino/Ivrea - Via Bionaz, 23/f — 10142 Torino

SLC CGIL Veneto - Via Peschiera, 5 - 30174 Mestre (VE)

FISTEL CISL Veneto - Via Piave, 7 - 30171 Mestre

UILCOM UIL Veneto - Via Esiodo, 29 - 30173 Mestre (VE)

UGL Padova - Galleria Giovanni Berchet, 3 — 35131 Padova

SLC CGIL Campania - Via Bracco, 15/A — 80133 Napoli

FISTEL CISL Campania - Via Parma, 64 — 80143 Napoli

UILCOM UIL Campania - Centro Direzionale Isola A / 7 Scala A 6° Piano, 52 - 80143 Napoli
UGL TLC Regionale Napoli - Piazza Nazionale, 94 - 80143 Napoli

UGL TLC Salerno - Piazza San Francesco D’ Assisi, 7 84100 Salerno

SLC CGIL Emilia Romagna - Via Guglielmo Marconi, 67/2 - 40122 Bologna

FISTEL CISL Emilia Romagna - Via Milazzo 16 - 40121 Bologna

UILCOM UIL Emilia Romagna - ¢/o UIL - Via Serena, 2/2 - 40127 Bologna

UGL TLC Modena - Via Bernardino Cervi, — 41123 Modena (MO)
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SLC CGIL Bari - Via Vincenzo Calace, 4 - 70132 Bari

FISTEL CISL Puglia - Via Giulio Petroni, 15/F - 70124 Bari

UILCOM UIL Puglia - Via A. Manzoni, 65 - 70122 Bari

UGL TLC Bari - Via Arcivescovo Vaccaro, 45 — 70121 Bari

SLC CGIL Calabria - Via Massara, 22 - 88100 Catanzaro

FISTEL CISL Calabria - Via Spasari - Galleria Mancuso scala D - 88100 Catanzaro
UILCOM UIL Calabria - ¢/o UIL Regionale Via Francesco Crispi, 117 - 88100 Catanzaro
UGL TLC Catanzaro - Corso Mazzini, 259 — 88100 Catanzaro

UGL TLC Reggio Calabria — Viale G. Galilei n. 6 — 89129 Reggio Calabria

SLC CGIL Sardegna - Viale Monastir, 15 - 09122 Cagliari

FISTEL CISL Sardegna - Via Ancona, 11 - 3° piano - 09125 Cagliari

UILCOM UIL Sardegna - V.le Elmas (ang. Via Po, 01) 09122 Cagliari

UGL TLC Sassari - Via Brigata Sassari, 75— 07100 Sassari

MINISTERO DEL LAVORO E POLITICHE SOCIALI - Via Fornovo, 8 — 00192 Roma

e p.c. Spett.li
REGIONE LAZIO - Direzione Lavoro - Area Vertenze e Interventi a sostegno del reddito —
Via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 - 00145 Roma
REGIONE LOMBARDIA - Direzione Generale Formazione e Lavoro della Regione
Lombardia — U.O. Servizi all’impiego, Prevenzione e Gestione Crisi Aziendali, Vertenze ¢
Ammortizzatori - Via Taramelli, 12 20124 Milano
REGIONE SICILIANA - Ufficio Prov.Le Lavoro - Viale Praga, 29 — 90146 Palermo
REGIONE PIEMONTE - Direzione Formazione Professionale Lavoro Area Ammortizzatori
Sociali - Via Magenta, 12 - 10128 Torino
REGIONE VENETO - Palazzo Balbi - Dorsoduro, 3901 - 30123 Venezia
REGIONE CAMPANIA - Giunta Regionale Campania - Direzione Generale per ['Istruzione,
la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili — UOD (541107) Interventi a sostegno del
mercato del lavoro, prevenzione e gestione crisi aziendali — Centro Direzionale - Isola A/6 —
80143 Napoli
Direzione generale per I'Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili - Centro
Direzionale Isola A6 80143 - Napoli
REGIONE EMILIA ROMAGNA - Agenzia regionale per il lavoro dell’Emilia Romagna -
Ufficio Protocollo stanza n. 714 - Viale Aldo Moro, 38 — 40127 Bologna
REGIONE PUGLIA - Assessorato Lavoro e Formazione - Via Corigliano n. 1 Z.1. - 70100 Bari
Arpal puglia U.O. coordinamento servizi per ['impiego -ambito territoriale di Bari-
Barletta/Andria/Trani ufficio vertenze collettive - Via Corigliano 1 - 70123 Bari
REGIONE CALABRIA - Dipartimento Lavoro ¢ Welfare - Viale Europa, Localita
Germaneto, 88100 - Catanzaro
Assessorato Regionale del Lavoro - Direzione Generale Servizio degli ammortizzatori sociali
e politiche degli incentivi Via San Simone, 60 — 09122 Cagliari
Regione Sardegna ASPAL — Via Is Mirrionis, 195 — 09121 Cagliari
ASPAL - Via Bottego — 07100 Sassari
ITL Roma - Via Maria Brighenti, 23 — 00159 Roma
ITL Viterbo - Via Sabotino, 1/3 - 01100 Viterbo
ITL Milano Via Mauro Macchi, 9 — 20124 Milano
ITL Palermo — Viale Praga, 29 — 90143 Palermo
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ITL Agrigento — Via L. Sciascia, 220/225 — 92100 Agrigento

ITL Trapani - Via Norberto Bobbio, 7, angolo Via Cesaro - Casa Santa - ERICE (TP)
ITL Catania - Via Battello, 29/b - 95126 Catania (CT)

ITL Messina - Via Ugo Bassi, 103 - 98123 Messina (ME)

ITL Ragusa - Via Empedocle, 28 - 97100 Ragusa (RG)

ITL Siracusa - Via G. B. Perasso, 2 - 96100 Siracusa (SR)

ITL Torino - Via Arcivescovado, 9 - 10128 Torino

ITL Padova - Passaggio Alcide De Gasperi, 3 — 35131 Padova

ITL Napoli - Via Amerigo Vespucci, 172 — 80142 Napoli

ITL Modena - Piazza Cittadella, 8/9 - 41123 MODENA

ITL Bari - Via Fabio Filzi 18 — 70126 Bari; Corso Trieste 29 — 70126 Bari

ITL Catanzaro - Via Enrico Molé, Traversa Leonardo Di Bona - 88100 Catanzaro
ITL Reggio Calabria - Corso Garibaldi n.154 - 89125 Reggio Calabria

ITL Sassari - Via Lelio Basso, 16 - 07100 Sassari

ITL Salerno — Corso Giuseppe Garibaldo, 124/D -84100 Salerno

E, p.c. Spett.le
Soc. Sielte S.p.A. - Via Valle Di Perna 1/A — 00128 Roma

Oggetto: Soc. Sielte S.p.A. - Trasmissione lettera di avvio della procedura di licenziamento
collettivo per riduzione di personale ex artt. 4 e 24 della Legge 23 luglio 1991, n. 223
e successive modifiche ed integrazioni.

Rimettiamo, in allegato, in nome e per conto della nostra Associata Soc. Sielte S.p.A., la lettera del
28 gennaio 2025, con cui la stessa ha avviato la procedura prevista dagli artt. 4 e 24 della Legge n.
223/91, per procedere al licenziamento collettivo per riduzione di personale, nei confronti di n. 210
lavoratori, strutturalmente eccedenti rispetto alle esigenze aziendali.

Eventuali comunicazioni dovranno essere inviate alla seguente PEC lavorowpec.un-industria.it
o per e-mail a e arcalavoro/w@un-industria.it

Distinti saluti.

All.to



Roma, 28 gennaio 2025
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Prot. N. PO/RI 0000540/ 2025

Oggetto: Comunicazione di avvio procedura di mobilita ex artt. 4 e 24 legge 223/91

La scrivente Societa SIELTE S.p.A. con sede levale in via Cerza n® 4 — 95027 San Gregorio di Catania
— Catania ai sensi degli artt. 4 e 24 della legge n. 223/91, vi da formale informazione della procedura
di mobilita nei confronti di n°® 210 lavoratori cosi classificati:

Qualifica TOTALE
OPERAI IMPIEGATI QUADRI
172 38 - 210

[l numero di 200 unita risulta cosi distribuito per SETTORE PRODUTTIVO, per SERVIZI € per

SEDE TERRITORIALE:
SEDI SETTORE SETTORE SETTORE | INDIRETTI| TOTALE
TERRITORIALI | PRODUTTIVO | PRODUTTIVO | TRASPORTI | E SERVIZI
TLC SERVIZI D.G.
TECNICI
Agrigento 1 1
Catania e Prov 14 5 1 20
D.G. Catania e 3 3
Prov.
Messina 2 2
Palermo 14 1 15
| Ragusa 3 3
Siracusa 1 1
Trapani 9 9
Atena L, 6 1 7
| Eboli - 9 9
Pavullo 0
Napoli e Prov. 27 10 37
Lamezia T. 9 3 1 13
Reggio Calabria 6 1 7
Roma 4 8 3 | 16
D.G. Roma - 12 12
Pomezia 4 4 8
Viterbo 6 6
Milano e Prov. 9 2 11
Modena e Prov. 2 1 3
Padova e Prov. 1 1
Sassari 9 | 10
Torino e Prov. 5 1 6
Bari e Prov. 10 10
Totale generale 150 38 4 18 210 |




Al fine di adempiere da quanto disposto dal terzo comma, dell’art. 4, della Legge 223/9] si precisa
quanto segue:

- Sielte ha sottoscritto presso le Unioni Industriali di Roma in data 15/10/2024 un verbale di
accordo sindacale per 'ulteriore proroga in deroga del contratto di Solidarieta difensivo per
{a durata di 12 mesi dall’8/12/2024 al 7/12/2025 ai sensi dell’ Art. 22 bis del D.1gs. 148/2015¢
Legge 30/12/2021 n. 234, Art. 1 comma 129;

- Per consentire fa finalitd di cui alle suddette norme @ stato concordato tra le parti che I*onere
delle eccedenze occupazionali corrispondenti a 300 unita venisse ripastito su un numero pil
ampio massimo di 900 lavoratori sccondo Particolazione territoriale prestabilita;

- Veniva stabilito, inoltre, al puntol0 di tale accordo sindacale il numero del personale in
esubero Interessato dalle sospensioni nella misura massima del 90% pari a2 160 unitd non
interessato da processi di riqualificazione con indicazione della relativa distribuzione nei vari
territori;

- Tale verbale di accordo & stato anche stipulato con le O0.SS. nazionali e aziendali in sede di
Ministero del Lavoro in una prima fase in data 8/11/2024 con relative decreto ministeriale di
autorizzazione n. 3115 del 20/12/2024 per il periodo 7/12/2024-31/12/2024, ¢
successivamente in data 10/01/2025 avvalendosi della legge di stabilita finanziaria n. 207 del
30/12/2024 articolo 1 commi da 188 a 197 per il periodo 1/01/2025-7/12/2025.

- Tale ulteriore ricorso all’ammortizzatore sociale della CIGS con la casistica del contratto di
solidarietd a carattere difensivo & stato supportato da un piano di gestione degli esuberi, con
il quale venivano individuate l¢ varie strumentazioni necessarie a selvaguardare il perimetro
occupazionale nel suo complesso, favorendo da un lato la riqualificazione del personale
attraverso appositi processi formativi, e dall’latro ad agevolare |’esodo aziendale del personale
non pil riqualificabile attraverso una gestione non franmatica delle casistiche oggettivamente
accertate, e per consentire il cambio mix delle figure professionali e necessarie per affrontare
i continui e rapidi cambiamenti tecnologici che si succedono nelle infrastrutture di rete e nei
servizi del settore TLC.

In coerenza con le previsioni riportate negli accordi sindacali succitati e per darvi pratica
attuazione, stante anche I’aggravamento delle condizioni di crisi del settore TLC ove ’azienda
opera per il 90 % della propria attivitd, che vede i principali committenti interessati da
politiche di contenimento dei costi gestionali con riduzione del personale e ricorsi ad
ammortizzatori sociali, I’azienda si trova nella necessita di avviare la presente procedura di
mobilita per numero 210 dipendenti, facenti parte delle unita produttive indicate come sopra
ai sensi degli articoli 4 ¢ 24 della Legge 223/1991.

[’ attuazione della procedura di mobilitd avra luogo nei modi ¢ nei tempi previsti nel rispetto
dei termini di legge.

Inallegato 1 vengono indicati i profili e le qualifiche professionali degli esuberi occupazionali
citati, nonché viene fornito "organico complessivo aziendale nell’allegato 2.

La presente comunicazione & effettuata ai sensi e per gli effetti degli articoli 4 (commida2a
12 e Patficolo — commi da 1 a 3) ¢ 24 della Legge numero 223/1991, precisandovi nel
contempo che & intenzione della societd accentrare la presente procedura presso la sede di
Unindustria Roma Via Andrea Noale n. 206.
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Roma, 28 gennaio 2025

PROFILI PROFESSIONALI INTERESSATI

Operai:

s Addetti scavi e posacavi

s Addeiti guardafili, giuntisti

o Addetti ad installazione ed impianti
o Addetti ad attivita di supporto

s Addetti logistica

Impiegati:

s  Addett ad attivita tecniche
» Addeiti ad aliivith amministrative
o Addetti con funzioni direttive

QUALIFICHE PROFES‘SIONA;I INTERESSATE

LIVELLI

OPERAL

IMPIEGATI

syl [ on | B Fo | B |

Quadri

Totale




SIELTE SpA FORZA AL 31/12/2024

Sede Operativa Sede Dir Imp Ope Tot
f’antigliate 70 2 146 67 215
Segrate 71 1 69 70
Trofarello 13 2 51 72 125
Pavullo 21 0 1 1
Vigodarzere 23 0 62 78 140
Venezia 20 0 3 13 16
Campogalliano 24 0 52 65 117
Reggio Emilia 28 0 0
DG ROMA 99 5 120 125
RM Pontina 30 2 240 91 333
Pomezia 32 0 66 88 154
Viterbo 34 0 T 23 30
Silvi 35 0 2 4 6
Eboli 37 0 6 27 33
Atena Lucana 39 0 6 18 24
Lamezia Terme 44 1 16 26 43
Reggio Calabria 45 0 13 47 60
Sassari 51 0 14 33 47
San Gregorio CT 61 0 39 37 76
Catania 2 69 0 13 15 28
DG CATANIA 98 2 79 81
Palermo 62 0 38 60 98
Trapani 63 0 5 15 20
Agrigento 64 0 6 20 26
Ragusa 65 1 4 11 16
Siracusa 66 0 6 3 9
Messina 67 0 4 9 13
Saviano 80 0 26 71 97
Lecce 85 0 72 72
Napoli C.Direz. 84 0 0 12 19
Bari 83 0 5 7 12
Totale Diretti 16 1177 913 2106




