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Verbale di Riunione

Esame congiunto ex art. 47 L. 428/199. e s.m.1.

Addi 03/12/2024 in Roma, presso la sede di Unindustria ¢ con collegamento in via telematica, si sono
incontrati:

I rappresentanti della Societa Sielte S.p.A. e della Societa Sielte Net Mobile, assistiti dal Dott. Dario Citta di
Unindustria;

(¢

La SLC-CGIL, la FISTEL-CISL, la UILCOM-UIL, UGL Telecomunicazioni Nazionali e Territoriali
unitamente alle RSU interessate.

Per esperire I’esame congiunto di cui all’art. 47 Legge 29/12/1990, n. 428 e s.m.i. e dell’art. 2112 c.c., in ordine
al conferimento del ramo d’azienda denominato “Linea Operativa Reti Mobile” di Sielte S.p.A. con effetto
entro il 31/12/2024 alla Societa controllata Sielte Net Mobile.

A seguito dell’avvio della procedura di cui all’art. 47 Legge n. 428/1990 e s.m.i., avvenuta per il tramite di
Unindustria in data 21/11/2024 le Societa sopra richiamate si sono determinate al fine di conferire il suddetto
ramo d’azienda denominato “Linea di Business Radio Mobile facente parte del complesso Operativo della
Societa Sielte S.p.A. alla Societa Sielte Net Mobile.

Nel corso dell’incontro odierno, la Societa Sielte S.p.A. ha illustrato le motivazioni di carattere industriale che
hanno determinato 1’intendimento del conferimento del ramo d’azienda in oggetto, in linea con gli obbiettivi
fissati dal piano industriale di Sielte S.p.A., illustrato alle Organizzazioni Sindacali.

Nello specifico il conferimento della “Linea di Business Radio Mobile” alla controllata Sielte Net Mobile
costituisce, quindi, la modalita societaria che garantisce una piena focalizzazione e riconoscibilita delle risorse
e competenze tecniche professionali di Sielte nel mercato specifico del Radio Mobile e attivita affini, e
consente al contempo, di incrementare 1’efficienza strategica e operativa con una forte attenzione al cliente,
potendo garantire agli stessi un servizio professionale caratterizzato da elevata qualita a costi competitivi, oltre
che conseguire una liberta di azione commerciale nel mercato specifico che richiede una elevata maggiore
specializzazione verticale.

Il numero dei dipendenti del Ramo d’Azienda Linea Business Radio Mobile ¢ composto da numero addetti 46
ed ¢ strutturato come in Allegato 1.

Allo stato ¢ previsto che il passaggio dei lavoratori interessati abbia efficacia entro il 31/12/2024, in quanto
tutta la presente procedura ¢ condizionata all’ottenimento delle certificazioni ISO necessarie per il
conferimento dei contratti commerciali in essere e per la loro operativita.



Ai sensi dell’art 2112 c.c. i rapporti di lavori dei suddetti dipendenti addetto al Ramo Aziendale da conferire,
proseguiranno senza soluzione di continuitd con la societa conferitaria Sielte Net Mobile S.r.l. con
conservazione da parte degli stessi dei diritti maturati presso Sielte alla data del conferimento.

I lavoratori interessati al passaggio manterranno invariata qualifica, inquadramento e ogni trattamento
economico e normativo attualmente a loro applicato in forza dei contratti individuali di lavoro e conserveranno
I’anzianita di servizio maturata presso la Conferente a tutti gli effetti di legge e di contratto. I rapporti di lavoro
con i lavoratori interessati continueranno ad essere disciplinati dal CCNL TLC attualmente applicato da Sielte
a operai, impiegati e quadri.

In relazione al luogo di lavoro, si da atto che il conferimento non comportera una modifica della sede di lavoro
dei dipendenti interessati, in quanto la conferitaria usufruira di appositi spazi nei siti in cui attualmente opera
Sielte in forza di accordi infragruppo.

La presente comunicazione ¢ sottoscritta congiuntamente dalla conferente e dalla conferitaria al fine
dell’assolvimento dei relativi obblighi di informazione.

Letto, confermato e sottoscritto in modalita telematica da
UNINDUSTRIA Sielte. S.p.a. Sielte Net Mobile

SLC CGIL, FISTEL CISL, UILCOM UIL, UGL TLC Nazionali e Territoriali

RSU



