B8 UNINDUSTRIA

UNIONE DEGLI INDUSTRIALI E DELLE IMPRESE

ROMA = FROSINONE « LATINA - RIETI - VITERBO
Roma, 9 ottobre 2018
Prot. n. 1167 — dc.bo.

Spett.li

SLC CGIL Nazionale - Piazza Sallustio, 24 - 00187 Roma

FISTEL CISL Nazionale - Via Salaria, 83 - 00198 Roma

UILCOM UIL Nazionale - Via Amilcare Ponchielli, 4 Int.3 — 00198 Roma
UGL Telecomunicazioni Nazionale e Roma - Via Giovanni da Procida, 20 — 00162 Roma
SLC CGIL Roma e Lazio — Via Michelangelo Buonarroti 12 — 00185 Roma
FISTEL CISL Roma e Lazio — Via Carlo Felice 101 — 00185 Roma

UILCOM UIL Roma e Lazio — Via Palestro 3 — 00185 Roma

SLC CGIL Lombardia - Milano - Corso Porta Vittoria 43 - 20122 Milano
FISTEL CISL Lombardia - Milano - Via Alessandro Tadino, 23 — 20124 Milano
UILCOM UIL Lombardia ¢/o UIL - Via Alfredo Campanini 7 - 20124 Milano
UGL Telecomunicazioni Milano ¢/o UTL - Via Porpora, 90 — 20131 Milano
SLC CGIL Cagliari — Viale Monastir,15 - 09122 Cagliari

FISTEL CISL Sardegna - Cagliari - Via Ancona, 11 - 09125 Cagliari
UILCOM UIL Sardegna — Cagliari - V.le Elmas (ang. Via Po, 01) 09122 Cagliari
UGL Telecomunicazioni Cagliari - Via Pola 35- 09123 Cagliari

SLC CGIL Umbria — Strada Pievaiola, 164/A — 06132 Perugia

FISTEL CISL Umbria - Strada Pievaiola 164/A - 06132 Perugia

UILCOM UIL Umbria - ¢/o UIL Via R, D'Andreotto, 5/A 06124 Perugia

UGL Telecomunicazioni Perugia - Via Settevalli 70 I-L — 06127 Perugia
FEDERMANAGER Perugia - Via Girolamo Tilli, 68 - 06127 Perugia

E, p.c.: Soc. Fastweb Air Srl. - Francesco Caracciolo, 51 - Milano
Soc. Tiscali Italia S.p.A. - SS 195 km 2.300 - Cagliari localita Sa Illetta

Oggetto: Acquisizione di ramo d’azienda - Comunicazione ex art. 47, Legge 29 dicembre
1990, n. 428 e s.m.i.

La Societa Fastweb Air S.r.l. - Partita IVA e numero di iscrizione presso il Registro delle Imprese di
Milano: 10449510964 ¢ REA MI n. 2532590, societa interamente detenuta da Fastweb S.p.A., con
sede legale in Milano (Mi) Via Francesco Caracciolo n. 51, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 della
Legge 29.10.1990 n. 428 e successive modifiche e integrazioni, comunica la propria intenzione di
acquisire, dalla Societa Tiscali Italia S.p.A., il ramo d’azienda, attualmente in titolarita della
medesima Tiscali Italia S.p.A., costituito dalla Funzione denominata “Technical Unit LTE”,
rappresentata e descritta compiutamente a norma di legge.

L’efficacia dell’operazione di detta acquisizione del ramo d’azienda suindicato avra effetto,
presumibilmente, dal 3 novembre 2018 e comunque nel rispetto dei termini di legge previsti per la
procedura in oggetto.
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2.

Il ramo d’azienda oggetto di tale acquisizione svolge attivita relativa alla pianificazione tecnologica,
alla gestione operativa e manutenzione dell’infrastruttura di rete BroadBand Fixed Wireless, ed ¢
comprensivo di tutte le attivitd aziendali accessorie e di supporto e comunque correlate al ramo
d’azienda in oggetto, ivi inclusi i rapporti di lavoro del personale dipendente.

Tl numero dei dipendenti di Tiscali Italia S.p.A. attualmente in forza nel ramo d’azienda oggetto del
trasferimento & pari a n. 34 unita, ed & meglio dettagliato nella tabella che segue:

TOTALE | Dirigenti | Quadri |Impiegati | Operai
SEDE 34 1 4 25 4
Cagliari 9 0 1 8 0
Milano 6 0 1 0
Torgiano 19 1 2 12 4

L’acquisizione del ramo d’azienda determinera la prosecuzione, senza soluzione di continuita, dei
rapporti di lavoro dei predetti dipendenti presso la Societa Fastweb Air S.r.1.

La Societa & interamente detenuta da Fastweb S.p.A.; quest’ultima si posiziona sul mercato come il
maggiore operatore alternativo di telecomunicazioni di rete fissa in Italia, & proprietaria di una rete
di nuova generazione basata sul protocollo IP, in grado di servire tutti i segmenti di mercato,
offrendo una vasta gamma di servizi di telecomunicazioni e ICT (Information & Communication
Technology) che comprende connettivitd a banda larga, telefonia, cloud computing, sicurezza
avanzatae TV.

L’acquisizione del ramo d’azienda s’inserisce nel quadro di una pil ampia operazione, come
descritta nel seguito, di notevole importanza strategica per Fastweb (oltre che per Tiscali Italia
S.p.A. medesima).

1.  Motivi della acquisizione del ramo d’azienda e data di decorrenza della stessa.

L’operazione di acquisizione di ramo d’azienda oggetto della presente consentira a Fastweb di
accelerare il proprio piano di realizzazione di una rete 5G, contribuendo allo sviluppo della
competitivita globale delle industrie di prodotti e servizi del nostro paese e di potenziare la propria
offerta di connettiviti a banda larga sfruttando la rete LTE Fixed wireless di Tiscali per fornire
servizi di accesso a banda larga ad alte prestazioni ai propri clienti nelle aree di digital divide esteso.

Tale operazione si inquadra in un accordo strategico piti ampio che consentira a Tiscali di accedere
alle infrastrutture di accesso in Fibra e BroadBand Fixed Wireless di Fastweb, permettendo
all’azienda di focalizzarsi sullo sviluppo e commercializzazione dei servizi Larga Banda ai propri
clienti finali. In particolare 1’accordo consentira a Tiscali di:

- mantenere i propri clienti BroadBand Fixed Wireless e continuare a commercializzare, in
particolare nelle aree del digital divide esteso in continuita con la attuale strategia di Tiscali, 1
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servizi Fixed Wireless LTE con capacita fino a 100Mbps, avendo accesso alla infrastruttura di
rete ceduta;

~ avere I’opportunita di commercializzare i propri servizi in Fibra su di una copertura di rete piu
che doppia rispetto all’attuale. Infatti grazie all’accesso alla rete in Fibra di Fastweb, Tiscali
potra commercializzare i servizi Fibra ad un mercato potenziale di circa 18 milioni di famiglie e
aziende (dagli 8 milioni attuali), senza alcun investimento incrementale;

— fornire i servizi di telefonia Mobile in linea con la situazione attuale. L'accordo sottoscritto
peraltro consentira a Tiscali di fornire anche servizi Mobile 5G sulla futura rete 5G di Fastweb
aumentando in questo modo la competitivita della propria offerta.

La acquisizione del ramo d’azienda verra realizzata al termine della presente procedura, nel rispetto
dei termini di legge e degli obblighi previsti dalla normativa legale e contrattuale di riferimento.

2. Conseguenze giuridiche, economiche e sociali per i lavoratori e misure previste nei
confronti degli stessi.

I rapporti di lavoro dei dipendenti addetti al ramo oggetto di acquisizione, ai sensi dell’art. 2112
c.c., proseguiranno senza soluzione di continuitd con Fastweb Air S.r.l. con I’applicazione dei
trattamenti economici e normativi previsti dal CCNL per il Personale dipendente da imprese
esercenti servizi di telecomunicazioni, applicato dalla societd cessionaria Fastweb Air S.r.l. e dal
vigente CCNL Dirigenti di Aziende Produttrici di Beni e Servizi.

Con riferimento a quanto sopra illustrato, nel rispetto della normativa indicata in oggetto,
manifestiamo la nostra disponibilita ad avviare un esame congiunto ai sensi dell’art. 47 della Legge
n. 428/90, e successive integrazioni/modifiche, dichiarando fin da ora la disponibilita delle Societa
Cedente e Cessionaria ad accentrare il relativo esame congiunto presso la nostra sede in Via Andrea
Noale n. 206 - 00155 Roma.

Distinti saluti.

Responsabile
Andrea Segnanini



