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                                                                   SEGRETERIE NAZIONALI 

 

Roma, 9 novembre 2026 

COMUNICATO 

CONCLUSIONE DELL’AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA DEL "FONDO CASELLA" E 

PASSAGGIO AL FONDO PENSIONE BYBLOS 

Le Segreterie Nazionali di SLC CGIL, FISTEL CISL, UILFPC UIL informano le lavoratrici e i lavoratori che la 
Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione (COVIP), tenendo conto degli accordi collettivi stipulati dalle 
fonti istitutive del "Fondo Nazionale di Previdenza per i Lavoratori dei Giornali Quotidiani - Fiorenzo 
Casella" in data 2 dicembre 2024, 5 novembre 2025 e 26 giugno 2026, e a seguito delle valutazioni di 
competenza, ha disposto la conclusione della procedura di amministrazione straordinaria in corso e l'avvio 
della liquidazione volontaria. 

Di conseguenza, a far data dal 1° novembre 2026, entrano in vigore i predetti accordi collettivi — i cui testi 
sono consultabili sul sito web del Fondo — le cui disposizioni integrano, sostituiscono o modificano le 
norme dello Statuto e del Regolamento del Fondo Casella. 

Sempre dal 1° novembre 2026: 

• Cessano le nuove adesioni al Fondo Casella; 

• Cessano gli attuali obblighi contributivi delle aziende aderenti, delle lavoratrici e dei lavoratori; 

• Cessa l'erogazione dei trattamenti pensionistici in essere, che saranno regolati secondo quanto 
previsto dall'accordo del 26 giugno 2026. 

Le lavoratrici e i lavoratori dipendenti del settore, compresi gli attuali iscritti al Fondo Casella, 
beneficeranno di un regime di previdenza complementare mediante iscrizione o trasferimento al Fondo 
Pensione Byblos, nel rispetto del relativo statuto e regolamento. 

Le posizioni previdenziali e i conti individuali delle lavoratrici e dei lavoratori non ancora beneficiari di 
trattamento pensionistico saranno determinati in base ai citati accordi. Contestualmente, le aziende 
attualmente aderenti saranno soggette ai nuovi obblighi contributivi stabiliti dalla contrattazione 
collettiva, le cui modalità operative saranno rese note nel corso del procedimento di liquidazione. 

Per effetto di tali provvedimenti, decadono gli incarichi del Commissario straordinario e del Comitato di 
Sorveglianza nominati dalla COVIP. A essi subentrano il Liquidatore, dottor Gianpaolo Davide Rossetti, e il 
Revisore unico, dottor Goffredo Hinna Danesi, designati dalle fonti istitutive lo scorso 4 settembre 2026, 
con il passaggio di consegne avvenuto nella giornata odierna. 
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