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Milano, 20 febbraio 2017
Raccomandata AR (anticpata a mezzo fax)

Oggetto: Comunicazione ai sensi delPart. 47 della Legge n. 428/90

Al sensi e per gli effetti dell’art. 47 della Legge 29.12.90, n. 428, cosi come modificato dal D. Lgs. n. 18/2001, le
socleta:

» OpEn Fiber S.p.A. con sede in Milano, Viale Certosa n. 2, codice fiscale, partita IVA ¢ numero di
iscrizione nel Registro delle Imprese di Milano 09320630966, (di seguito “OF” o “Societa
Incorporante™)

»  Metroweb S.p.A., con sede in Milano, Viale Certosa n. 2, codice fiscale, partita IVA e numero di
iscrizione nel Registro delle Imprese di Milano 12292090151 (di seguito “MW” o “Societa
Incorporanda” o “Societa Incorporata™)

*  Metroweb Genova S.p.A., con sede in Genova, via San Vincenzo 2, codice fiscale, partita IVA e numero
di iscrizione nel Registro delle Imprese di Genova 01152440994 (di seguito “MWG” o “Societa
Incorporanda” o “Societa Incorporata®).

comunicano l'intenzione di procedere ad un’operazione societaria di fusione per incorporazione di Metroweb
S.p-A. e Metroweb Genova S.p.A. in OpEn Fiber S.p.A. (di seguito la “Fusione”).

La concentrazione in capo all'incorporante delle attivita svolte in precedenza dalle societa incorporande ¢ volta
a garantire un maggior grado di integrazione e flessibilita, che rsponde al disegno strategico di combinare le
competenze complementari dell'incorporante e delle incorporande, abbreviare i tempi del processo decisionale
e incrementare I'unitarieta di indirizzo strategico e gestionale, oltre alla funzione di controllo.

Per effetto della fusione si ottetra una ottimizzazione della gestione dei flussi economico-finanziari derivanti
delle attivita attualmente frazionate in capo alla incorporante e alle incorporande. A tali finalita operative
dell’operazione di fusione si associano alcune non trascurabili sinergie derivanti dall’eliminazione di duplicazioni
e sovrapposizioni societarie ed amministrative, con conseguenti risparmi di costi generali dovuti dalla
condivisione di risorse e all’esercizio dell’attiviti imprenditoriale per mezzo di un’unica societa in luogo delle
attuali; dalla incorporazione non deriveranno peraltto conseguenze negative per quanto riguarda i livelli
occupazionali.

La Fusione & stata programmata nel rispetto dei tempi di legge ed in conformiti con gli adempiment occorrenti
a norma di legge.

Alla luce di quanto sopra e con riferimento a quanto indicato alle lettere a), b) e ¢) del pnmo comma delPart. 47
citato, si specifica che:

a. la formalizzazione della Fusione & prevista entro la fine del mese di marzo 2017. Si precisa che la Fusione
¢ stata programmata nel tispetto dei tempi e delle procedure previste dalla legge anche il relazione alla presente
comunicazione;

b. imotividella Fusione sono da ricondutsi alla volonta della Societd Incorporante di perfezionare il processo
di incorporazione delle Socictd Incorporande nel proprio perimetro aziendale, sviluppandone ed
incrementandone le potenzialita finanziarie e commerciali;



c. per quanto riguarda 1 rapporti di lavoro ai sensi dell’art. 2112 c.c., il mpporto di lavoro di tutti i dipendenti
delle Societa Incorporande, proseguira nella Societa Incorporante senza soluzione di continuita.

In particolare, al 1 febbraio 2017, trattasi di:

® n. 111 dipendent di OF,

(i) n. 91 dipendenti per la societa MW,

()  n. 6 dipendent per la societa MWG.

Ai lavoratori interessati al trasferimento saranno mantenuti:
¢ il CCNL delle telecomunicaziony, per 1 quadri e gl impiegati,
e il CCNL per i Dirigenti di Aziende produttrici di beni e servizi, per il personale dirigente,

ed i trattamenti economici e normativi complessivamente in atto; all’atto del passaggio, il TFR maturato dai
dipendent delle Societa incorporande sara trasferito alla Societa incorporante.

La societi incorporante continuera ad applicare i contratti collettivi integrativi di secondo livello ai lavoraton
che, al momento dell'incorporazione, ne erano destinatari, fino alla loro scadenza o alla loro modifica.

La Societa Incorporante e le Societa Incorporande si dichiarano sin d’ora disponibili ad un esame congiunto
con i destinatari della presente comunicazione.

Cordiali salud
Metroweb S.p.a. Metroweb Genova S.p.a.
L mministrato're Delegato L’ Amministratore Delegato

/Op “n Fiber S.p.a:

I1 Responsabile MJC ed Orgidnizzazione



