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FIBERCOP – BUONI PASTO… CHE “VERGOGNA”!!! 
Due settimane di attesa. Nessun miracolo. Nemmeno un ticket. 

 
Abbiamo atteso due settimane prima di 
scrivere questo comunicato, con la 
speranza che nel frattempo almeno un 
dirigente di Fibercop, ne sarebbe 
bastato uno solo, comprendesse il senso 
di quanto affermato e scritto dalla stessa 
azienda a suo tempo, ovvero che: “… i 
buoni pasto degli ultimi quattro mesi 
dell’anno, calcolati sulla spettanza teorica, 
verranno conguagliati in un’unica 
soluzione entro il primo trimestre del 
2026 sulla base dell’effettivo diritto”. 
 

Estratto di una frase lunga, articolata ma rassicurante, che aveva fatto legittimamente 
intuire ai lavoratori che, nonostante l’obbligo di spendere entro il 31 dicembre 2025 
tutti i buoni pasto (per legge tutti i buoni emessi fino al 31 agosto hanno scadenza il 31 
dicembre dello stesso anno), non vi sarebbero state pesanti ricadute nei primi mesi 
del 2026, poiché il relativo conguaglio sarebbe stato effettuato, in un'unica soluzione a 
febbraio o, nella peggiore delle ipotesi, a marzo. 

 
Peccato che, a oggi, forse perché la lingua italiana si presta a interpretazioni creative, “i 
ben pensanti che siedono ai piani alti di FiberCop” abbiano ritenuto opportuno fare, 
come regalo di inizio anno, il conguaglio della spettanza il 1° gennaio, determinando 
di fatto che i circa 18.000 lavoratori non abbiano ricevuto alcun buono pasto. 
 
In queste due settimane nessun dirigente di FiberCop ha ritenuto opportuno 
intervenire per rimediare a questa situazione “vergognosa”, confermando una 
gestione che definire da “principianti” sarebbe persino generoso, mentre nel 
frattempo, con senso di responsabilità i lavoratori continuano a garantire presenza, 
impegno e produttività. 
 
A questo punto manca solo KKR dall’America predisponga un nuovo “Piano 
Marshall” e, dopo la borraccia dello scorso anno, invii a tutte le “truppe” le gamelle, 
così da potersi portare il pasto da casa. Ovviamente a spese proprie. Perché di buoni 
pasto, ormai, resta solo il nome. 
 
Invitiamo il nuovo responsabile delle Relazioni Industriali, a compiere un atto di 
coraggio disponendo l’immediato accredito dei buoni pasto spettanti per il mese di 
gennaio e dando seguito a quanto affermato circa il conguaglio entro il primo trimestre 
del 2026. 
 
Gli RSU FiberCop unità Produttiva Veneto di FISTel CISL Veneto 
 
La Segreteria Regionale FISTel CISL Veneto 


