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COMUNICATO 

 

Il giorno 11-02-16 si è svolto in Fieg l’incontro con Il Messaggero, così come richiesto dalle 

OO.SS. Nazionali in merito alla riorganizzazione aziendale annunciata l’8 Gennaio 2016.   

Nell’incontro le OO.SS. hanno contestato sia il metodo che il merito con cui l’azienda 

affronta le proprie esigenze organizzative dopo l’uscita di 27 lavoratori a fronte di 19 

esuberi previsti dal concordato piano di uscite. La decisione unilaterale di spostare il 

personale poligrafico, prefigurando di fatto, a fronte di tale spostamento, la cessione di 

attività a personale esterno, creando in tal modo una condizione di potenziale esubero e 

depauperamento delle professionalità consolidate, è da considerarsi in netta violazione del 

CCNL. 

Risulta quindi chiaro il progetto aziendale di ridurre progressivamente il perimetro delle 

attività poligrafiche mettendo a rischio la stessa tenuta del contratto del sistema nel suo 

complesso. 

A fronte di ciò è incomprensibile la posizione della Fieg che attestandosi su una 

interpretazione sbagliata e burocratica del dettato contrattuale, si ritrova ad affossare il 

Settore non tutelando la qualità del lavoro e le relative attività che compongono il 

perimetro del Settore. 

Per questo motivo le OO.SS. Nazionali, denunciano il fallimento del tavolo nazionale, e fin 

da subito porranno in essere a livello di Gruppo tutte le iniziative necessarie a tutela 

dell’occupazione e delle attività riconosciute dal CCNL. 
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