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Spett.li Organizzazioni Sindacali,

Con riferimento alla precedente comunicazione di avvio della procedura sindacale ex art. 47 della Legge 29
dicembre 1990, n. 428, trasmessa alle medesime parti sindacaliin data 07/09/2026 ed alla conseguente riunione
congiunta tenutasi in data 16/09/2026, nella quale erano emerse alcune criticita circa l'esatta definizione del
negozio giuridico posto alla base del preannunciato trasferimento d’azienda ed il dettaglio numerico e nominativo
del personale oggetto del passaggio ex art. 2112 del Codice Civile, in accoglimento delle legittime richieste
preliminari di informazioni ritenute dirimenti formulate in tale riunione, si ritiene dare nuovo impulso a tale
comunicazione, specificando, rettificando ed integrando con la presente la precedente trasmissione.

Pertanto, con la presente, ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 della Legge 29 dicembre 1990, n. 428 e successive
modificazioni, nonché dell'art. 2112 del Codice civile, NS12 S.p.A., in qualita di societa cedente, e Metis
Technology S.p.A., in qualita di societa cessionaria, comunicano l'avvio della procedura di informazione e
consultazione sindacale relativa al fitto di ramo d'azienda denominato " Servizi Sistemistici, Gestione
Infrastrutture IT e Sviluppo Software".

PREMESSO CHE

NS12S.p.A.

e & una societa operante nel settore dell'Information & Communication Technology (ICT), specializzata
nell'erogazione di servizi informatici, consulenza tecnologica, sviluppo software, system integration,
gestione infrastrutturale e servizi professionali;

e hasede legale in Roma, Via di Settebagni n. 390 - 00139;
e applicaai propri dipendenti il CCNL Comunicazione - Informatica e Servizi Innovativi - PMI.
Metis Technology S.p.A.

e & unasocieta operante nel settore ICT, specializzata nella progettazione, sviluppo, gestione ed
erogazione di servizi informatici e tecnologici, Cybersecurity, Cloud & Data Management;

e hasede legale in Roma, Via di Settebagni n. 390 - 00139;

e applicaai propri dipendenti il CCNL Comunicazione - Informatica e Servizi Innovativi - PMI.
OGGETTO DELL'OPERAZIONE

NS12 S.p.A. intende trasferire a Metis Technology S.p.A. un ramo d'azienda denominato "Servizi Sistemistici,
Gestione Infrastrutture IT e Sviluppo Software", costituito da un complesso funzionalmente autonomo e
organizzato di beni materiali e immateriali, rapporti contrattuali, procedure operative, know-how, risorse
organizzative e personale dedicato allo svolgimento delle attivita di progettazione, sviluppo, gestione ed
erogazione di servizi ICT.

ILtrasferimento comprendera tutti i rapporti giuridici funzionalmente connessi al fitto di ramo, nonché i rapporti di
lavoro del personale stabilmente addetto allo stesso alla data del passaggio.

Il personale interessato dal trasferimento, afferente le strutture amministrative, commerciali e produttive al
momento del trasferimento Uattivita economica organizzata locata, identificata come tale dal cedente e dal
cessionario al momento del suo trasferimento, € costituito da un totale di n.162 dipendenti, appartenenti alle
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categorie dei dirigenti, degli impiegati tecnici e degli impiegati amministrativi, il cui elenco dettagliato e suddiviso
per sede di assunzione & di seguito allegato (ALL.1)

Allo scopo di garantire il piu ampio e corretto confronto sindacale, la data prevista di efficacia del fitto del ramo
d'azienda, originariamente prevista per il 1/10/2026, si intende spostata al 01/11/2026, subordinatamente
all'espletamento della procedura prevista dall'art. 47 della Legge n. 428/1990 e alla stipula del relativo atto di fitto.

MOTIVI DELL'OPERAZIONE

L'operazione difitto di ramo d'azienda si inserisce in un pil ampio progetto di riorganizzazione societaria volto alla
razionalizzazione dell'assetto organizzativo del Gruppo e alla concentrazione delle attivita operative ICT all'interno
di Metis Technology S.p.A., societa specializzata nello sviluppo e nella gestione dei servizi informatici.

L'operazione ¢ finalizzata al miglioramento dell'efficienza organizzativa, alla razionalizzazione dei processi
produttivi, all'ottimizzazione dell'impiego delle risorse umane e tecnologiche, nonché al rafforzamento della
capacita competitiva e della specializzazione industriale della societa cessionaria.

CONSEGUENZE GIURIDICHE, ECONOMICHE E SOCIALI PER | LAVORATORI E MISURE PREVISTE

Ai sensi dell'art. 2112 del Codice civile, i rapporti di lavoro dei dipendenti addetti, alla data del passaggio, al ramo
d'azienda affittato proseguiranno automaticamente, senza soluzione di continuita, alle dipendenze di Metis
Technology S.p.A., con la conservazione di tutti i diritti derivanti dal rapporto di lavoro

Saranno integralmente mantenuti:
e ['anzianita di servizio maturata;
e jltrattamento economico individuale;
e iltrattamento difine rapporto;
e ogni ulteriore diritto maturato dai lavoratori.

ILtrasferimento non comportera licenziamenti, né modifiche peggiorative delle condizioni di lavoro conseguenti
alfitto.

Poiché entrambe le societa applicano il CCNL Comunicazione, Informatica e Servizi Innovativi - PMI, il
trasferimento non determinera alcuna modifica del contratto collettivo nazionale applicato, né dei trattamenti
economici e normativi derivanti dallo stesso.

Non sono previste ulteriori misure incidenti sui rapporti di lavoro conseguenti alla presente operazione.
ESAME CONGIUNTO

Le societa dichiarano la propria disponibilita all'esame congiunto previsto dall'art. 47 della Legge n. 428/1990.

Le Organizzazioni Sindacali destinatarie potranno richiedere l'avvio dell'esame congiunto entro sette giorni dal
ricevimento della presente comunicazione; l'eventuale confronto si svolgera nei termini e con le modalita previste
dalla normativa vigente.
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Restando a disposizione per ogni eventuale chiarimento, si porgono cordiali saluti.

Roma, 22/09/2026
NS12S.p.A.
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Metis Technology S.p.A.
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