VERBALE DI INCONTRO

In data 16 marzo 2021, a seguito richiesta di incontro da parte dello 00.SS. di settore, in modalita
telematica si sono incontrati:

La Societa CISCRA SPA rappresentata dai Signari Bellini Loris e V. Di Seva

La FLIT CGIL rappresentata dal Sig. Matteo PORETTI;

La FISTEL VENETO rappresentata dal Sig. Mauro Vianello;

La UILCOM rappresentata dal Sig. Enrico De Giuli

La RSU dello stabilimento sede di Villanova del Ghebbo.

Premesso che lincontro & stato organizzato a seguito della richiesta pervenuta dalle Organizzazioni
Sindacali di categoria, con il seguente odg:

1)
2)

3)
4)

Situazione commesse - in particolare relativamente al nuovo cliente De Longhi;

Cassa Integrazione Guadagni L. 178/2020, utilizzo nei mesi di gennaio e febbraio 2021 e in
prospettiva;

Prepensionamenti settore editoria;

Assemblea dei lavoratori.

Situazione commesse

La Societa

Normalmente il primo trimestre dell’anno risente di un calo di attivita dovuto soprattutto alla
chiusura della campagna calendarifagende. Inoltre, il calo di attivita & da imputare anche agli effetti
dei provvedimenti governativi emessi per la gestione della pandemla da corona-virus; difatti si @
registrato un czalo notevole per quanto riguarda I'attivita di stampa degli assegni, circolari, traenza.

Di contro, a compensare in parte il calo di attivita appena denunciato, da parte del cliente Delonghi
c’e stata una richiesta di servizi superiore a quanto pianificato. Questo ha contribuito ad un basso
ricorso agli ammortizzatori soclali (CIGO).

Nel corso del prossimo trimestre si ipotizza un incremento di attivita sempre con riferimento al
cliente DeLonghi. Tale evenienza comporterebbe una distribuzione del lavaro su tre turni, quindi si
renderebbe necessario rivedere I'organizzazione del lavaro.

Le Q0.SS.

Prendono atto di quanto dichiarato dalla Societa e chiedano di essere coinvolte nel momento in cui
si dovesse registrare I'incremento delle commesse con riflessi sull’organizzazione del lavoro.

a) Situazione CIGO

La Societa

Come gia accennato, nel corso dei mesi di gennaio e febbraio, il ricorso alla cassa integrazione
guadagni & stato modesto grazie alla maggior richiesta di servizi da parte del cliente Delonghi,
situazione che si pud confermare anche per il corrente mese di marzo.

Per il trimestre aprile/giugno 2021 la Societa non esclude un ulteriore necessita di ricorso alla CIGO,
qualora per la gestione dellemergenza da COVID-19, dovessero essere prorogati gli attuali
provvedimenti restrittivi con rifiessi negativi nell’attivita di stampa.
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Nel caso di ulterlore richiesta di cassa integrazione guadagni chiedono alla Societa di continuare a
farsi carico dell’anticipazione ai lavoratori della quota di retribuzione a carico INPS.

b) Prepensionamenti

Vista I'impossibifitd nel breve periodo, di attivare iniziative finalizzate al ricorso allistituto del
prepensionamento, le Parti concordano di rinviare la discussione al momenta in cui le norme
consentiranno I'attivazione della prevista procedura.

¢) Assemblea dei lavoratori in presenza

Da parte delle 00.SS. & stata avanzata la richiesta di poter riunire i lavoratori in assemblea con
modalita in presenza.

Su questo punto la Societd, anche nel recente passato, & stata piuttosto cauta nel concedere
I'assemblea in presenza, a seguito di attenta analisi avvenuta con l'intervento dell’RSPP il quale ha
caldamente sconsigliata lo svolgersi di tali adunanze; pertanto si conferma la richiesta ai sindacati
di valutare la possibilita di incontri da remoto.

Tale cautela & dettata esclusivamente dal diffondersi dei contagi da corona virus. Attualmente fa
Regione Veneto & stata dichiarata “zona rossa”, che vuol dire “rischio alto”. Un eventuale
diffondersi del contagio all’interno dello stabilimento comporterebbe un grave danno con il rischio
di perdita di commesse, situazione fin qui evitata proprio grazie ad un’attenta gestione.

Anche la richiesta di effettuare pill assemblee con numera di partecipanti ridotto nell’arco della
giornata, & considerata “a rischio” poiché in base alle informazioni attualmente disponibili, le
varianti del virus, si presentano particolarmente aggressive anche con esposizione per tempi ridotti.

In ogni caso I'azienda si & riservata un’ulteriore valutazione in merito a quanto riportato al punto

precedente, anche in relazione all'impatto sull’organizzazione del lavoro di un’assemblea dlstribuita
sull’arco dell’intera giornata,

d) Acquisizione di ramo di azienda

Nel corso defl’assembles, it Sig. Bellini comunica che CISCRA SPA ha acquistato il ramo produttivo
della controllante ERREDIESSE GRAFICA SPA, ed & in corso la procedura per cessione di ramo di
azienda con efficacia dal 1 aprile 2021. L'operazione riguarda la sede CISCRA di Arcare, ove nel corso,
€ comunque entro e non oltre la fine del 2021 verranno trasferiti i macchinari e 22 lavoratori.

In virth dellinserimento delle nuove linee di produzione, e vista la necessita di contenere
sempre di pib i costi, si & deciso di internalizzare la produzione delle lastre (matrici per la
stampa), attivita ad oggi affidata ad un fornitore esterno, ove la realizzazione fisica della lastra
verra effettuata ad Arcore dove saranno presenti le macchine, mentre l'attivita di imposizione
verra effettuata nello stabilimento di Villanova del Ghebbo ove verranno impegnate almeno 4
risorse della prestampa, a due turni.

Letto, confermato e sottoscritto.
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