Teatro Stabile del Veneto, Prot. N. 0001836/22 del 11/07/2022

ACCORDO QUADRO UTILIZZO IMPIANTI DI VIDEOSORVEGLIANZA
All’interno e all’esterno del Teatro Goldoni di Venezia
ai sensi dell’art. 4 della legge 20 maggio 1970 n 300 (Statuto dei Lavoratorl)

Venezia, il o1 l 0}/ 2022

Tl “Teatro Stabile del Veneto. ”, con sede legale in Venezia San Marco 4650/b, nella persona del
Rappresentante Legale Sig. Giampiero Beltotto, Pre51dente,

e
Le Rappresentanze Sindacali Aziendali helle persone di:

_(per CISL)

(per CGIL)

(per UIL)

PREMESSO

1) che si rende necessaria Pinstallazione delle apparecchlature identificate nell’allegato A al
presente accordo, per le seguentl motivazioni: :

. esngenze dl,slcurezza dei luoghi di lavoro
* - tutela del patrimonio aziendale .

dalle quali puo derivare, in via accidentale ¢/o indiretta e/o potenziale; Ia possibilita di controllo
a distanza dei lavoratorl, in quanto le rllevazmm saranno effettuate anche durante le ore di
lavoro, :
2) che sono attualmente in forza all’aziehfda n. ﬁ% ) ‘ Eworatori;

~ SI ACCORDANO

per P’installazione delle a‘pparecchi.atul%e di videosbrveglianza, presso la sede del Teatro Goldoni
sita in Venezia, Sam Marco 4650/b, cosi come previsto dall’articolo 4 della Legge n. 300/1970,
receplto dall’artlcolo 114 del Decreto Leglslatlvo n. 196/2003

Tutto cid premesso, ai sensi e per oli effettl del cltato Articolo 4 della Legge 300/1970, le Partl

CONVENGONO QUANTO SEGUE PER L_’UTILIZZO : Cé
DELLE APPARECCHIATURE DI VIDEOSORVEGLIANZA



che le apparecchiature, indicate nell’_allégato A parte integrante del presente accordo,
consentiranno un angolo di ripresa che inquadri esclusivamente le parti dei locali piu
esposte al rischio di cui a una o pit d’una delle “motivazioni” sopra citate ¢ dalle quali non
¢ previso che derivi, se non in via del tutto accidentale ed occasionale, Ia possibilita di
controllo a distanza dei lavoratori come evidenziato nelle planimetrie del Teatro allegato B
parte integrante del presente accordo; :

solo nel caso in cui le registrazioni accertino da parte dei dipendenti I’attuazione di
comportamenti illeciti o di rilevanza penale, il Teatro Stabile, in forza del diritto di porre in
essere controlli difensivi, potra utlllzzare, anche ai fini disciplinari, ogni risultanza;

che le videocamere non rlprenderanno luoghi riservati escluswamente al personale

dipendente (spogliatoi o servizi);

che le apparecchiature non effettueranno reglstrazmm audlo, - :

che le registrazioni saranno custodite in un armadlo con chlave e che alle stesse potranno

accedervi con una password le seguenti persone: :

- lasig.ra Jacqueline Gallo in qualita di delegato del Legale Rappresentante

- il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, carica ricoperta attualmente dal sng
Gianfranco Tranquillini da essi espressamente designato.

Potranno accedervi anche le RSU previa richiesta scritta al Teatro Stablle L’accesso potra

avvenire solo in presenza di una o entrambe le persone riportate al capoverso precedente.

che le registrazioni non saranno conservate per pii di 48 ore, dopo di ché le nuove immagini

~ si sovrapporranno alle precedenti, cancellandole fatte salve speciali esigenze di ulteriore

conservazione in relazione a festivita o chiusura di uffici, nonché nel caso in cui si debba

aderire ad una specifica richiesta investigativa e dell’ Autorita Giudiziaria o di Polizia

Giudiziaria, in ogni caso dopo tale periodo si procedera al’immediata cancellazione delle

stesse;

che le immagini non saranno in alcun modo. diffuse all’esterno, tranne che per la citata
necessita di tempestiva consegna all’Autorita gmdlzmrla competente qualora si verifichi
una fattispecie delittuosa;

che il Teatro Stabile, per il sistema d1 videosorveglianza, provvedera ad informare tutto il
personale dipendente nelle forme Qel GDPR 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 e che saranno
affissi appositi cartelli informativi esposti sia all’esterno che all’interno dei locali soggetti a
videosorveglianza;

che Pimpianto ¢ conforme a quanto stabilito dalle norme tecniche v1gent1 e che 'impresa
installatrice, abilitata all’esercizio di tale attivitd, da comprovarsi mediante i lscrlzmne alla
- CCIAA, a seguito dell’installazione, dovra rilasciare idonea certificazione;

che sara rispettata la disciplina dettata dal GDPR 2016/679 (Regolamento europeo in
materia di protezione dei dati personali) e dal decreto legislativo 30/06/2003 n. 196 (codice
in materia di Protezione dei dati personali) e dai successivi provvedimenti del Garante per
la Protezione dei Dati Personali, in particolare il Provvedimento dell’8 Aprlle 2010 (G U n.
99 del 29/04/2010); . :

Ai fini del presente accOrdo circa Iinstallazione delle apparecchiature di videosorveglianza

SIALLEGA -

Al Elenco delle apparecchiature 1nstallate oda 1nstallare con specificata l’mquadratura e
la collocazione.
B. planimetria dei locali, firmata dal Legale Rappresentante, nella quale dovranno essere
riportati i seguenti elementi:
a) numerazione e posizione delle telecamere 1nterne ed esterne (mdlcare se fisse o
rotanti); -

¢



b) lunghezza focale e profondita di campo delle telecamére, espressa in metri,
(evidenziare se dotate di zoom o dlsposmvo che consenta la variazione della
lunghezza focale); :

©) raggio d’azione delle telecamere e ampiezza focale effettiva (angolo di campo) dei
dispositivi, espressa in gradi (evidenziare I’eventuale dotazione di dlspos1t1v0 che
consenta la variazione dell’ampiezza del campo visivo);

d) esatta ubicazione delle postazioni fisse di lavoro (evidenziare sulla planimetria la
posizione delle postazioni fisse di lavoro:- con descrizione degli arredi e delle
attrezzature - avendo cura di escluderle completamente dal cono di ripresa delle

telecamere);
€) posizione dei monitor e del dispositive di reglstrazmne

C. Dettagliata relazione tecnico-descrittiva sulla gestione e lutilizzo dell’impianto di
videosorveglianza firmata dal Legale Rappresentante. Premesso che la relazione di cui
trattasi ¢ parte integrante insieme alla planimetria del presente accordo, essa contiene
tutti gli elementi gia descritti tra i quali: modalita di funzionamento — costituzione -
motivazioni dell’installazione - modalita di conservazione dei dati e loro gestione —
lavoratore/i designato/i, nonché tutte le caratteristiche tecniche riguardanti ’impianto
medesimo ed in particolare ed inoltre i seguenti elementi:

- fascia oraria di attivazione dell’impianto; :
- ogni altra informazione necessaria alla individuazione della tipologia, costituzione e
‘modalita di funzionamento in relazione a quanto sotto dichiarato e al rispetto di tutte le
norme in vigore in materia impiantistica, di tutela della privacy e dello “Statuto dei
Lavoratori”. :

Le Parti si impegnano, anche a richiesta di una sola delle stesse, a incontrarsi per una verifica

sull’applicazione del presente accordo.
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