
VERBALE DI ACCORDO 

Addì 27 aprile 2023 si sono riunite, in modalità videoconferenza, la Società Covisian S.p.A. (anche a nome 

delle società dell’omonimo Gruppo in Italia, composto dalle Società Covisian Credit Management S.p.A., 

Vivocha S.p.A., Fincontact S.r.l., Cards International S.r.l., Techfin S.r.l., Smarfin S.r.l., Fining S.r.l., Selling 

S.r.l., Digitalfin S.r.l.), rappresentata da Fabio Sattolo, le Segreterie Nazionali rappresentate da Daniele 

Carchidi per la SLC CGIL, Gianfranco Laporta per FISTEL CISL, Pierpaolo Mischi per la UILCOM UIL, 

Luigi Le Pera per la UGL TELECOMUNICAZIONI, unitamente alle Segreterie Territoriali e le 

Rappresentanze Aziendali di Covisian S.p.A. (a seguire “le Parti”),  

Premesso che 

a) gli accordi sindacali nazionali sottoscritti dalla Covisian S.p.A. (anche per conto delle altre società del 

Gruppo Covisian) con le OO.SS. in data 4 agosto 2022 e 23 dicembre 2022 hanno regolamentato in forma 

transitoria il ricorso al lavoro agile fino al 30 aprile 2023, definendo un graduale ritorno ad una “nuova” 

normalità; 

b) nelle more della definizione ed individuazione di una disciplina organica e stabile del lavoro agile, volta a 

rendere tale modalità di prestazione del lavoro una componente strutturale dell’organizzazione del lavoro 

futura, nonché alla luce delle novità normative in materia di lavoro agile sopravvenute, le Parti concordano 

sull’opportunità, seppur in forma transitoria, di proseguire ulteriormente, fino al 31 luglio 2023 con 

l’attuale prassi in essere in materia di lavoro agile,  

Tutto ciò premesso,  

le Parti convengono 

di procedere, in via transitoria dal 1° maggio 2023 al 31 luglio 2023, con l’utilizzo dell’accordo individuale 

già condiviso nel testo con le OO.SS. firmatarie ed i lavoratori ad agosto u.s. e secondo le modalità concordate 

con l’Accordo Sindacale del 4 agosto 2022, che qui si intende integralmente richiamato e trascritto, di cui il 

testo dell’Accordo Individuale è parte integrante. 

Letto firmato e sottoscritto  
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