VERBALE DI ACCORDO

fn data 23 maggio 2024, presso la sede della sociatd CARTIERE DEL POLESING S.pA.
tra

la Direzlone Azlendale delia Societd CARTIERE DEL POLESINE 5.p.A. con sede legale a Loreo (RQ) In Via Stazione 1,
rappresentata da Scantamburfo Elena, Seantamburlo Enrico, Scantamburlo Federico e Scantamburic Roberto, assistita
da Beceati Leenardo di Confindustrla Veneto Fst,

a

le R.5:U. nelle persone dl Marco Rallarin, Andrea Mantovan e Giovannl Boscolo assfstite dalle Segreterie Yerritoriale di
SLC/CGIL, FISTEL/CISL, UILCOM/UIL @ UGL Chimicl, rappresentate tispetiivamente da Porett Matteo, Vianelio Maure,
De Giuli Enrico e Bozzato Giullo.

Pramaesso che

- le partl rawisano Yopportunity dl continuare relazioni industriall che, nellambitc dell'autenomia dalle scelte
Imprenditoriall, perseguanc la partecipazione del tavoratori, nelle diverse componenti aziendali, al consegdimanto
degli abiettivi di rolgliorariento della competitivity aziendale e delle condizoni generall di favoro;

- dal confrento con la R.S.U. e le Otganlzzazlon| Sindacali, viene valutata la passibilita di confermare per Fanno 2024
un sistema i WELFARE;

Tutta cid premaesso le Partl concordane quanta segue:

per Fanno 2024 gli strumentd df welfare aziendale da mettere a disposizione del lavorator! sotte forma di voucher,

Lalegge di bilancio n. 213 del 30/12/2023 limitatamente al perfote di imposta 2024, ha previsio che, 'lmporto delf valore
del beni cedutf & dei serviz prastiti dallazlenda al tavorater dipendent! che non concorre alla furmazione del reddito al
sensl dellarticolo 51, comma 3, del dacreto del Presidente dalla Repubblica 22 dicembre 1986, n, 917, sta elevato ad €
1.000,00 per la generalita dei lavorator] dipendentl & ad € 2.000,00 per i dipendenti con | figli a carlco.

Vazlenda riconoscerd per fanno 2024 unimporto pari 2 € 1.000,00, per | lavorator! oceupatt a tempo Indeterminato.

Letto, confermate e sottoscritto.

W/@) R.S.4,

CONFINDUISTRIA VENETO ES




