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Spett.li 00.SS.

SLC-CGIL

Piazza Sallustio 24

00187 Roma

E-mail: segreteria.nazionale@slc.cgil.it

PEC: segreterianazionale@slccgil.telecompost.it
Natascia Treossi: natascia.treossi@slc.cgil.it
Udine: slc.udine@fvg.cgil.it

Milano: maurizio.dotti@cgil.lombardia.it
Bologna: gianluca.barletta@er.cgil.it
Roma,Pomezia,Aprilia: pralss@live.it pasqualitti.alessio@gmail.com
Napoli: slc@slc-napoli.it

Bari: slccgilbari@gmail.com

Catania: segreteria@slc-cgilcatania.it

Palermo: segreteria@slcpalermo.it

FISTEL-CISL

Via Salaria 83int.3

00198 Roma

E-mail: federazione.fistel@cisl.it

PEC: fistel@pec.cisl.it

Mario Franco: mario.franco@cisl.it

Udine: fistel.udine@cisl.it

Milano: g.annaloro@cisl.it

Bologna: fistel.bologna@cisl.it

Roma, Pomezia, Aprilia: federazione.fistel@cisl.it
Napoli:fistel campania@cisl.it antonio.carbone@cisl.it
Bari: oronzo.moraglia@cisl.it gianfrancolaporta@live.it fistel.puglia@cisl.it
Catania: fistel.sicilia@cisLit

Palermo: fistel.sicilia@cisl.it; ciccioassisi@gmail.com

UILCOM-UIL

Largo A. Ponchielli, 4

00198 ROMA

E-mail: uilcom@uilcom.it

PEC: uilcomnazionale@legalmail.it

Mauro Pollini: mauropollini@hotmail.it

Udine: udine@uilcom.it

Milano: lombardia@uilcom.it; desciglio.lombardia@uilcom.it
Bologna: segreteria@uilemiliaromagna.it
Roma,Pomezia,Aprilia: esideri2002@gmail.com; sideri.lazio@uilcom.it
Napoli: giorgiobarcarsu@gmail.com

Bari: uilcompuglia@yahoo.it
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Catania: sicilia@uilcom.it
Palermo: sic_uilcom@uilcom.it; marco.scramuzza@telecomitalia.it;rosycontorno@gmail.com

UGL Telecomunicazioni

Via Giovanni da Procida 20

00162 Roma

E-mail: segreteria@ugltelecomunicazioni.org

PEC: segreteria@pec.ugltelecomunicazioni.org

Giuseppe Laudante: g.laudante@ugltelecomunicazioni.org
Udine: ugl.utl.udine@gmail.com

Milano: milano@ugltlc.org

Bologna: bolognaugl@gmail.com

Roma/Pomezia/Aprilia: g.laudante@ugltelecomunicazioni.org
Napoli: campania@uglcomunicazioni.com

Bari: ugltelecomunicazionipuglia@hotmail.it

Catania: arcarisiangelo@gmail.com

Palermo: ugl.segreteriatlc.sicilia@gmail.com; livecchialdo.uglpalermo@gmail.com

RSU/RSA

Assago/Milano; alessandro.caruso@nethex.com

Roma: diego.licausi@nethex.com; stefano.aleandri@nethex.com; barbara.tocco@nethex.com;
fabiana.sabbatino@nethex.com; paola.muzzi@nethex.com

Napoli: gaetano.zoppo@nethex.com; romina.menichini@nethex.com

Bari: minaimmacolata.marziliano@nethex.com; agata.barbato@nethex.com

Palermo: fabiola.giambona@nethex.com; daniela.pomara@nethex.com; antonino.pizzo@nethex.com;
alessandro.guddo@nethex.com; manuela.plances@nethex.com; antonino.greco@nethex.com;
massimo.vento@nethex.com; massimiliano.dicaccamo@nethex.com;
tiziana.lombardo@nethex.com;valentina.traina@nethex.com; alessandro.rocco@nethex.com;
mariarita.cutillo@nethex.com; gaia.tuzzo@nethex.com

Roma, (1 12.03.2026

Oggetto: Comunicazione ai sensi dell’art. 47 della Legge 29 dicembre 1990, n. 428, relativa al progetto di fusione
per incorporazione della societa Nethex Digital Sales S.r.l. nella societa Nethex Care S.p.a.

Le sottoscritte societa:
NETHEX DIGITAL SALES S.R.L. (C.F./P.iva 10614631009 ), iscritta al Registro delle Imprese di Roma al n. 1244781,
con sede legale in Roma, Via Ombrone n.7 in persona del legale rappresentante pro tempore Emanuele Hermes
Candela (C.F. CNDMLH83P20A489K), di seguito anche solo “Incorporata”
e
NETHEX CARE S.P.A. (C.F./P.iva 01791510660 ), iscritta al Registro delle Imprese di Roma al n. 1325369, con sede
legale in Roma, Via Ombrone n.7, in persona del legale rappresentante pro tempore Emanuele Hermes Candela
(C.F. CNDMLH83P20A489K), di seguito anche solo “Incorporante”
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PREMESSO CHE:

a) In data 06/02/2026, i rispettivi Consigli di Amministrazione hanno approvato il progetto di fusione per
incorporazione della societa Nethex Digital Sales S.r.l. nella societa Nethex Care S.p.a., ai sensi degli artt. 2501-
terssc.c.

b) Loperazione di fusione che verra formalizzata con atto notarile entro il 30/06/2026, che si qualifica come
trasferimento d’azienda ai sensi e per gli effetti dell’art. 2112 c.c., comportera la prosecuzione di tutti i rapporti
giuridici, attivi e passivi, facenti capo all’Incorporata in capo all’Incorporante, la quale assumera tutti i diritti e
gli obblighi dell’Incorporata, proseguendo in tutti i suoi rapporti, anche processuali, anteriori alla fusione, in
conformita all’art. 2504-bis c.c.

c) Loperazione di fusione interessa complessivamente n. 443 risorse, come meglio dettagliate al successivo
punto 1, tra cui n. 1 dirigente, rendendo, pertanto, applicabile la procedura di informazione e consultazione
sindacale prevista dall’art. 47 della Legge n. 428/1990.

Tutto cio premesso, in adempimento a quanto disposto dal comma 1 del citato art. 47 L. 428/1990, si forniscono le

seguenti

INFORMAZIONI:
1. Le Societa coinvolte

Nethex Digital Sales S.r.l. & una societa di diritto italiano, con sede legale in Roma, attiva in tutta Italia nel settore

dei servizi informatici e di contact center. Occupa, ad oggi, n. 443 risorse, di cui n. 123 lavoratori subordinati e 319

collaboratori outbound, in applicazione del CCNL Telecomunicazioni e n. 1 Dirigente, in applicazione del CCNL

Dirigenti Terziario.

Nethex Care S.p.a. € una societa di diritto italiano, con sede legale in Roma, attiva in tutta Italia nel settore dei

servizi di contact center. Occupa, ad oggi, n. 681 risorse, di cui n. 3 Dirigenti, n. 665 lavoratori subordinati e 13

collaboratori outbound, in applicazione dei seguenti CCNL applicati nelle diverse attivita produttive: CCNL

Telecomunicazioni, CCNL Metalmeccanica Industria, CCNL Multiservizi e del CCNL Dirigenti Terziario.

2. Destinatari della comunicazione

Al fine di garantire una gestione ordinata e coerente della procedura di informazione e consultazione prevista

dall’art. 47 L. 428/1990, nonché di agevolare 'eventuale avvio dell’'esame congiunto ove richiesto dalle 00.SS. -

rispetto al quale le scriventi confermano sin d’ora la massima disponibilita - 'informativa sara trasmessa alle

RSA/RSU e alle 00.SS. Nazionali e Territoriali competenti mediante comunicazioni ad hoc e relative ad ogni CCNL,

ferma restando l'unitarieta dell’operazione societaria e, conseguentemente, della relativa procedura ex art. 47 L.

428/1990.

In tale quadro, la presente comunicazione € indirizzata alle 00.SS. Nazionali e Territoriali, nonché alle rispettive

rappresentanze, competenti per il Contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale dipendente da imprese

esercenti servizi di telecomunicazione (CCNL TLC), applicato dalla societa Incorporante, a n. 585 risorse
complessive tra lavoratori subordinati e collaboratori outbound, e dalla societa Incorporata, a n. 442 risorse
complessive tra lavoratori subordinati e collaboratori outbound, con riferimento alle unita produttive site in Udine,

Milano, Bologna, Roma, Pomezia, Aprilia, Napoli, Bari, Catania e Palermo, presso le quali operano sia lavoratori

subordinati, sia collaboratori outbound.

3. Data decorrenza del trasferimento

La decorrenza della incorporazione e prevista entro il 01/07/2026, pertanto, la medesima stessa avra efficacia

giuridica, ai sensi dell’art. 2504-bis, comma 2 c.c,. alla data dell’ultima iscrizione dell’atto presso il Registro delle

Imprese (ovvero dalla diversa data eventualmente indicata nell’atto).

4. Motivi del programmato trasferimento d’azienda
L'operazione di fusione & motivata da ragioni di carattere strategico, industriale e commerciale.
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In particolare, l'integrazione delle due realta aziendali & finalizzata a creare sinergie operative e gestionali,
attraverso la razionalizzazione dei processi e l'ottimizzazione delle risorse, al fine di rafforzare la posizione
competitiva sul mercato di riferimento, ampliando lofferta di prodotti/servizi e la base di clientela, nonché al fine
di conseguire una maggiore efficienza organizzativa, economica e finanziaria, riducendo i costi di struttura e
migliorando la redditivita complessiva, integrando know-how e competenze tecniche complementari, al fine di
accrescere la capacita di innovazione e sviluppo.
5. Conseguenze giuridiche, economiche e sociali per i lavoratori
In applicazione dell’art. 2112 c.c., con il perfezionamento della fusione, tutti i rapporti di lavoro in essere con la
societa Incorporata proseguiranno senza soluzione di continuita con la societa Incorporante.
| lavoratori conserveranno tutti i diritti che ne derivano, inclusa l'anzianita di servizio maturata e le tutele previste
dalla legge e dalla contrattazione collettiva.
Ai lavoratori provenienti dalla societa incorporata continueranno ad essere applicati i trattamenti economici e
normativi previsti dal CCNL TLC.
ILTFR e gli altri istituti maturati (ivi inclusi ferie, permessi e ROL) seguiranno il rapporto di lavoro senza soluzione
di continuita e verranno assunti in capo alla societa Incorporante, con integrale conservazione delle anzianita e
delle spettanze maturate.
L'operazione comportera 'integrazione delle strutture organizzative.
Allo stato attuale, non si prevedono impatti sui livelli occupazionali complessivi.
Eventuali riorganizzazioni interne saranno gestite nel rispetto delle normative vigenti e nell’lambito delle ordinarie
relazioni sindacali.
Resta inteso che i rapporti di somministrazione eventualmente in essere alla data di efficacia della fusione per
incorporazione continueranno presso la societa incorporante, senza soluzione di continuita e senza variazioni del
trattamento economico e normativo applicato.
6. Eventuali misure previste nei confronti dei lavoratori
Alfine di supportare il processo di integrazione e valorizzare le competenze professionali del personale, si prevede
diimplementare le seguenti misure:
- Pianidiformazione congiunti volti a favorire I'allineamento delle culture aziendali e I'acquisizione di nuove
competenze tecniche e trasversali.
- Percorsi di sviluppo professionale per favorire la mobilita interna e la copertura di nuove posizioni
organizzative.
- Aldila di quanto previsto dalla legge e dalla contrattazione collettiva, allo stato attuale non sono previste
ulteriori misure specifiche nei confronti dei lavoratori.”)

* k%

Le scriventi societa si rendono disponibili, sin da ora, ad avviare I'esame congiunto, come previsto dal comma 2
dell’art. 47 della Legge n. 428/1990, gia in data 30/03/2026 alle ore 10:00, mediante videoconferenza “Teams”.

Atal fine, Vi preghiamo di far pervenire eventuali comunicazioni e/o richieste d’incontro a mezzo E-mail, anche al
nostro consulente per le relazioni sindacali, Avv. Mario Fusani, all’'indirizzo m.fusani@gflegal.it, nei termini di legge.

Restiamo a Vostra disposizione per qualsiasi chiarimento.
Cordiali saluti
Nethex Digital Sales s.r.l.

T

C.F./P. IVA 10614631009
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