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c.a. Dott. Stefano Lalatta

Oggetto: implementazione orari differenziati.

Abbiamo ricevuto Vs comunicazione che a seguito dell'implementazione dell'Accordo sindacale
(dal 1° marzo), state procedendo con l'adozione degli orari differenziati per quei reparti e quelle
funzioni che lo necessitano, come “concordato a suo tempo”.

Le rammentiamo che al punto 5 del citato accordo sindacale premesso che per alcune Unita
Operative ben identificate non potra essere adottato l'orario flessibile e verra, pertanto,
applicato 'orario rigido con eventuali orari di ingresso fissi, differenziati ed a turni avvicendati si
precisa che per le stesse i regimi di orario saranno oggetto di specifici accordi sindacali che
definiranno, in funzione delle esigenze tecniche ed organizzative, i regimi di orario di lavoro ad
ingressi differenziati ed a turni avvicendati.

Vi invitiamo pertanto non prendere alcuna iniziativa prima della definizione di specifici accordi
che regolino la materia.
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