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Oggetto: Dichiarazione indennità una tantum 150 euro decreto Aiuti Ter. 

 

Egregia Dott.ssa 

a seguito di diverse segnalazioni che ci giungono dalle lavoratrici e lavoratori con la 

presente siamo ad evidenziaLe che ad oggi l’azienda non ha ancora formalizzato con 

quale modalità gli stessi devono comunicare al datore di lavoro la dichiarazione 

necessaria al fine di ricevere la somma a titolo di indennità una tantum di 150 euro 

prevista dal decreto Aiuti Ter (D.L. n. 144/2022) con la retribuzione erogata con le 

competenze del mese di novembre 2022 (cedolino paga del 27/11), purché questa 

non superi l’importo imponibile di 1.538,19 euro. 

 

Dichiarazione nella quale si afferma di non essere titolari di uno o più trattamenti 

pensionistici a carico di qualsiasi forma previdenziale obbligatoria, di pensione o assegno 

sociale, di pensione o assegno per invalidi civili, ciechi e sordomuti, nonché di trattamenti 

di accompagnamento alla pensione, ovvero di non appartenere a un nucleo familiare 

beneficiario del Reddito di cittadinanza.   

 

Certi di un Suo pronto necessario ed urgente intervento, porgiamo distinti saluti. 
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