FISTEL - CISL Federazione Informazione Spettacolo e Telecomunicazioni
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UGL — Telecomunicazioni Unione Generale Lavoratori Telecomunicazioni

COMUNICATO RAI WAY

Facendo seguito alla richiesta di convocazione di Fistel CISL — UILCOM UIL — UGL
Telecomunicazioni di approfondimento del 9 aprile u.s., le OO.SS. hanno incontrato la delegazione
aziendale ricevendo un documento con i dettagli relativi ai capitoli affrontati nei Cantieri.

Le informazioni ricevute hanno rappresentato solo una filosofia di percorso condivisibile, ma che
vedono la necessita di approfondimenti successivi con le delegazioni dei lavoratori oggi non
presenti.

L’obiettivo dichiarato dal Sindacato all’Azienda ¢ I’apertura definitiva di un confronto serrato, che
porti alla chiusura in tempi rapidissimi di un accordo tra le parti, come riportato nel verbale
sottoscritto (che alleghiamo).

Attendiamo, ora, la definizione della data per concludere il percorso gia sottoscritto da tutte le
0O0.SS. il 5 febbraio u.s.
Roma, 22 aprile 2015
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VERBALE

In data 22 aprile 2015, si sono incontrate la Delegazione Aziendale di Rai Way ed 1 rappresentanti
nazionali delle OO.SS. SLC-CGIL, FISTEL-CISL, UILCOM-UIL, UGL-Telecomunicazioni,
SNATER ¢ LIBERSIND-CONFSAL per analizzare le linee progettuali emergenti dalle attivita det
Cantieri aperti sui temi identificati nel Verbale sottoscritto dalle Parti in data 5 febbraio 2015.

1."Azienda richiama 1 razionali alla base del percorso attivato e 1'esigenza di una finalizzazione
condivisa nella prospettiva dell’efficientamento ¢ della valorizzazione delle risorse attraverso la
definizione del percorso sulle tematiche GT, CRS e incarichi professionali.

le 0OO0.SS. FISTEL-CISL, UILCOM-UIL. UGL-Telecomunicazioni ricevono la piattaforma
documentale aziendale, che viene illustrata dall” Azienda, ¢ ne condividono i1 principi e la filosofia di
percorso ma si riservano di approtondire i1l contenuto della stessa con 1 Coordinamenti Nazionali.

Infine, I"'Azienda dichiara che all’esito dei confronti che saranno attivati da parte sindacale,
procederd ad una rapida convocazione per la valutazione di tutte le istanze espresse in merito alla
medesima documentazione consegnata in data odierna ¢ la finalizzazione dell’ipotesi di un accordo
con tutte le OO.SS.
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