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Torino, 17 luglio 2023 

 

Spettabile 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

Direzione Generale dei rapporti di lavoro e delle 

relazioni industriali 

DIVISIONE VI - Controversie di lavoro 

PEC: dgrapportilavoro.div6@pec.lavoro.gov.it 
 

P.C. 

FIEG 

    e-mail: lavoroewelfare@fieg.it 
 

Segreterie Nazionali e Territoriali  

SLC-CGIL 

 P.E.C.:segreterianazionale@slccgil.telecompost.it 
 

FISTEL-CISL 

 P.E.C.: fistel@pec.cisl.it 
 

UILCOM-UIL 

 P.E.C. - uilcomnazionale@legalmail.it 
 

RSU Repubblica 

rsugnnrep@repubblica.it 
 

RSU Stampa 

rsu.lastampa@gnn.it 
 

RSU Secolo XIX 

gabrieli@ilsecoloxix.it 

monica.tixi@ilsecoloxix.it 
 

 

Oggetto: Presentazione Piano di Riorganizzazione in presenza di crisi per il personale poligrafico 
di Gedi News Network S.p.A. – Testate la Repubblica, la Stampa, il Secolo XIX, ai sensi del comma 500 
dell’art. 1 della Legge di Bilancio 2020. 

 

La scrivente società Gedi News Network S.p.A., ha predisposto un piano di interventi di 
riorganizzazione aziendale (in allegato alla presente) la cui attuazione comporterà una complessiva 
riorganizzazione delle attività poligrafiche delle testate la Repubblica, la Stampa e il Secolo XIX dalla 
quale conseguiranno 60 unità in esubero su un organico complessivo di 166 poligrafici.  



   

 
 
GEDI News Network SpA  Cap. Soc.  Euro 234.441.420 i.v.  
Via Ernesto Lugaro 15 – 10126 Torino                                                       Codice Fiscale e Iscriz. Registro Imprese di Torino 06598550587 
Tel. 011-6568111                                                                                              P. IVA 01578251009 - R.E.A Torino n. 1108914  
segreteriasocietaria@pec.gedinewsnetwork.it      Direzione e Coordinamento GEDI Gruppo Editoriale SpA 
                 

.  

 
 
 
Ai fini della gestione delle suddette eccedenze il piano prevede il ricorso alla causale di 

riorganizzazione aziendale in presenza di crisi ai sensi dell’art. 25-bis comma 3 lettera a) del D.Lgs 
148/2015 e il riconoscimento della cigs per un periodo di 5 mesi a partire dal mese di agosto 2023. 
 

Verrà inoltre richiesto il beneficio del prepensionamento per i lavoratori in possesso o che 
matureranno nell’arco del periodo i requisiti contributivi previsti dall’art. 1, comma 500, della legge n. 
160/2019, attualmente stimabili in 60 unità. 
 

In relazione a quanto precede si chiede a codesto Ministero di voler cortesemente convocare 
tutte le parti interessate ai fini dell’esame congiunto della situazione aziendale ai sensi di quanto 
previsto dall’art. 24 del D. Lgs. 148/2015 e dal comma 500 dell’art. 1 della legge 160/2019. 

 
In attesa di un vostro cortese riscontro in merito alla convocazione delle parti in indirizzo si 

inviano cordiali saluti. 
 

 

 

                                                                                   Gedi News Network S.p.A. 
 

Alessandro Bianco (17/lug/2023 14:53 GMT+2)
Alessandro Bianco






























