
SLC - CGIL     Sindacato Lavoratori Comunicazione  

FISTEL - CISL    Federazione Informazione Spettacolo e Telecomunicazioni  

UILCOM – UIL    Unione Italiana Lavoratori della Comunicazione  

UGL – INFORMAZIONE   Unione Generale Lavoro - Informazione  

LIBERSIND. CONF. SAL   Confederazione Sindacati Autonomi Lavoratori  
__________________________________________________________________________  
 

Roma, 24 aprile 2018       Al Direttore Generale  
         Mario Orfeo  
 
        e p.c.  Al Presidente 
         Monica Maggioni  
 
        e p.c. Al C.d.A. 
         Rita Borioni  
         Arturo Diaconale  
         Marco Fortis  
         Carlo Freccero  
         Guelfo Guelfi  
         Giancarlo Mazzucca  
         Paolo Messa  
         Francesco Angelo Siddi  
 
        e, p.c. Direzione del Personale  
         Luciano Flussi  
         Marco Anastasia  
 
Oggetto: richiesta d’incontro su andamento aziendale  
 
 Le scriventi OO.SS., in attuazione di quanto previsto all’art. 1, lett. A, vi fanno richiesta di un 
incontro sull’andamento economico per l’anno 2017, la programmazione economica, le linee di 
sviluppo tecnologico, la dinamica dei principali indicatori che riguardano il fattore lavoro.  
 
 Vi facciamo tali richiesta perché dopo la chiusura di un rinnovo sofferto, complesso e 
innovativo, è nostra esigenza capire idee, condizioni e prospettive future dell’azienda di servizio 
pubblico radiotelevisivo e multimediale.  
 
 Crediamo che la spinta innovativa realizzata nel testo di rinnovo debba trovare riferimenti e 
continuità nell’azione dei vertici aziendali, partendo proprio dalla chiusura di bilancio e le prospettive 
di sviluppo futuro.  
 
 Non ci sfugge il quadro di incertezza politica, questo però non ci esime tutti da un atto di 
responsabilità, prospettare per la più grande azienda culturale del paese, da subito, un percorso di 
modernizzazione e di rilancio.  
 

Le Segreterie Nazionali 
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