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VERBALE DI ACCORDO SINDACALE
ex att. 47 , legge n. 424 | L99O

Addì 29 1ug1io 2014, presso 1a sede della FIEG di Roma via Piemonte 64, si sono
incontrati:

I rappresentanti della Società. RCS Produzioni Padova S.p.A., società. interamente
posseduta da RCS MediaGroup S.p.A., assislili dalla FIEG e i rappresentanti de1la
Società Seregni Padova s.r.l.,

e 1a RSU de11o stabilimento di Padova assistita daTIe Otgarizzazioni sindacali naàonafi e
territoriali dei poligrafici Slc-Cgil, Fistel-Cisl, Uilcom-U .

per esperire 1a procedura di cui al combinato disposto dell'art. 2!L2 c.c. e afi. 47 ' Iegge
n. 42819O, relativa allìntenzione di RCS di acquisire da Seregni Padova s.r.f il ramo
d'azienda avente ad oggetto 1o statrilimento di stampa sito in Padova'

PREMESSO CIIE

Con comunicazione del 24 luglio 2OI4, \e SocietàL hanno awiato la procedura di
consultazíone sindacale prevista dall'art. 47 della legge 29 dicembre 1990, n' 428 ' in
ordine al trasferimento del ramo d'azíetda avente ad oggetto 1o stabilimento di
stampa de1la Seregni Padova s.r.l. dal1a stessa Seregni Padova ad RCS;

le SocietàL halno informato la componente sindacale dei motivi del1'operazione
societaria descritta nella sopra citata lettera del 24 luglio 20i4, de1le conseguenze
giuridiche, economiche e sociali per i lavoratori ilteressati, de1le eventuali misure
previste nei confronti di questí ultimi, nonché del1e ulteriori informazioni previste
da1la legge e dal CCNL;
a seguito della citata comunicazione e della richiesta di incontro da parte de11e
organizzazroni sindacali, si è realizzato il confronto sindaca-le previsto daTl'afi. 47

del1a legge 29 dicembre 7990, n. 428;
nel corso delf incontro odierno, le Società1, ríchiamando quanto già ampiamente
enunciato nella lettera de1 24 luglio 2014 e nel verbale di íncontro del 26 giugno 2O14
- cui si rinvia integralmente, anche con specifico riferimento allbperazione ivi
descritta - har,lo illustrato il contesto generale e le ragioni dí carattere strategico ed
economico alla base dellbperazione di trasferimento;
RCS ha individuato nel polo di Padova il sito industriale atto a dare continuità. al

terrítorio per favorire il carico lavorativo idoneo anche in presenza di novità nei volumi
produttivi;
RCS ha predisposto in questo contesto un progetto relativo a.1 cambio formato deÌ
Corriere della Sera, che comporterà il riassetto produttivo di tutti gli stabilimenti e in
particolare su Padova tale progetto comporterà. urr assetto con due rotafve, con

ilnserimento a di rifilatrici a valle del1e stesse, che produrranno sui nuovo formato le

due testate, Corriere de11a Sera e Gazzetta dello Sport, e I'affidamento a una ditta
sr>eciaJizzata del1a lavorazione de1le copie abbonati;
dopo l'ampia e approfondita discussione reafizzata in data odìerna, le rappresentalze
sindacali aziendali e Ie organizzazioni sindacati nazíonal\ e territoriali dei poligraici

dichiaralo di aver ricer,'uto tutte le informazioni previste dalla legge e dal ccNL in

d$
ordine a]1'operazione descritta.

1R }L



2l

2 l

1)

Tutto ciò premesso e conslderato, le Parti convengono e si danno atto che:

Con riferimento all'operazione descritta nella comunicaàone 24 luglio 2014 ai sensi
de11'art. 2712 c.c., le parti convengono che i rapporti di lavoro subordinato de1
personale de1la Società Seregni Padova s.r.1. - pari a n. 39 lavoratori poligrafici -
proseguiranno senza soluzione di continuità con 1a Società RCS Produzioni Padova
S.p.A con la conservazione dei medesimi trattamenti economici e normativi
attualmente applicati secondo quanto previsto dal CCNL per i cljpendenti di aziende
editrici e stampatrici di giorna-ii quotidiali e agenzia di staapa;

Il trasferimento del ramo d'azíenda costituito dal suddetto stabilimento di stampa di
Seregni Padova s.r.l. ad RCS Produzioni Padova S.p.A.si perfezionerà a far data dal 1"
settembre 2014.

Le parti convengorto che, a seguito dell'acquisizione dello stabilimento di stampa di
Padova, la RCS Produzioni Padova S.p.A., nella finalità. di prevenire unhlterrore
evoluzione negativa dei. conti economici relativi alle commesse di stampa, in
conseguenza della necessità dí ríorganízzate e raàonaTizzare i processi produttivi,
porrà in essere specifici interventi sull'area poligrafica.
In particolare, le parti prendono atto che seguito del cambio formato di Corriere e
dell'assetto produttivo con due sole rotative ne1lo stabilimento di Padova si vengono a
determinare 15 eccedenze occupazionali, a partire dal 1' settembre 2014.

Tale eccedenza occupazionale sarà gestita attraverso il ricorso agli strumenti di
arnmortizzazione sociale consentiti dalla normativa di settore.
In particolare le parti hanno convenuto quanto segue:
- ricorso al contratto di solidarietà difensiva che interesserà tutte le 39 unità in

organico di durata pari a 72 mesi con una verifica alla scadenza ftnaJízzata a:ona
proroga di ulteriori 12 mesi, con una percentuale di solidarietà pati a7 4oo/o, corte
da separata intesa sottoscritta in data odiema;

- incentivo all'esodo.

4) Le parti si danno reciprocamente atto e attestano di aver positivamente esperito e
concluso 1a procedura di consultazione sindacale ai sensi di quanto previsto che
dall'art. 47 legge n. 42a/I99O e successive modifiche e integrazioni, che, pertanto, si
intende esperita ad ogn.i effetto.

Letto, confermato e sottoscritto

Roma, 29 luglio 2014

, RSU Padova
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Seregni Padova s.r.l.
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