Ministere del Lavore

Direzione Generale delle Relazioni Industriali e dei Rapporti di Lavoro
gia Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro
DIVISIONE VIII

VERBALE DI RINVIO

Il giorno 5 dicembre 2013, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla
presenza dei Dott.ri Debora Postiglione e Andrea Annesi, Funzionari della Divisione VI
della Direzione Generale delle Relazioni Industriali e dei Rapporti di Lavoro, si & tenuta
una riunione per I'espletamento della fase amministrativa della procedura di licenziamento
collettivo, avviata dalla MANUTENCOOP PRIVATE SECTOR SOLUTIONS SPA in data
26 settembre 2013.

Hanno partecipato:

MANUTENCOOP PRIVATE SECTOR SOLUTIONS SPA assistita da UNINDUSTRIA
CONFINDUSTRIA ROMA

FISTEL CISL, SLC CGIL, UILCOM UIL, UGL TELECOMUNICAZIONI strutture nazionali,
territoriali e RSU

E’ presente, altresi, la TELECOM ITALIA SPA. %\

PREMESSO CHE

1. la MANUTENCOOP PRIVATE SECTOR SOLUTIONS SPA, con sede legale in Zola

Predosa (BO), a fronte della scadenza del contratto con la committente Telecom ltalia

Spa prevista per il giorno 31.10.2013, la Societa ha avviato in data 26.09.2013 una

ﬂ procedura di licenziamento collettivo ai sensi degli artt. 4 e 24 della legge n. 223/91,

/' ! nei confronti di n. 133 dipendenti, occupati presso la citata commessa ed altre societa

/ (\I riferibili al Gruppo Telecom ltalia. e

R 2. Successivamente, la Societd ha comunicato al Ministerq del Lavoro la conclusione /\

della fase sindacale della procedura di licenziamento collettivo per esaurimento dei -

termini previsti dall'art. 4, co. 6 della legge n. 223/91 e, pertanto, questo Ufficio ha '

convocato le Parti per la riunione odierna, al fine di espletare la fase amministrativa
della suddetta procedura. -

3. Nel corso del presente incontro, la Societa ha ribadito le ragioni che I'hanno condotta

ad avviare la procedura di licenziamento collettivo di cui sopra e le Parti, all'esito di

ampia ed approfondita discussione ed al fine di proseguire nel confronto utile ad ™

individuare strumenti alternativi, hanno richiesto al Ministero di aggiornare la riunione

alla data del 18 dicembre 2013,
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Direzione Generale delle Relazioni Industriali e dei Rapporti di Lavoro
gia Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro
DIVISIONE VIII

TUTTO CIO’ PREMESSO

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, preso atto della comune intenzione delle
Parti, aggiorna la riunione alla data del 18 dicembre p.v., ore 10.30.

Il presente verbale vale come formale convocazione delle Parti interessate alla procedura
di licenziamento collettivo. -

Letto, confermato, sottoscritto
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