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Spettabili
SLC - CGIL

c.a. Sig. Alessio De Luca
Piazza Sallustio, 24 — 00187 ROMA

FISTEL — CISL
c.a. Sig. Paolo Gallo
Via Palestro, 30 — 00185 ROMA

UILCOM - UIL
c.a. Sig. Pier Paolo Mischi
Via di Tor Fiorenza, 35 — 00199 ROMA

c.a. RSU El TOWERS
RSU /RSA TOWERTEL
Raccomandata a mano

Lissone, 13 novembre 2013
Oggetto : Comunicazione ex art. 47, 1° comma, legge 29 dicembre 1990, n. 428

1. Comunicazione
La presente Comunicazione & sottoscritta da:
e EI TOWERS S.p.A. (EIT) soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Mediaset S.p.A.,

con sede in Lissone (MB), Via Giacomo Zanella, 21, numero di iscrizione al Registro delle
Imprese di Monza e Brianza e codice fiscale 12916980159, partita IVA n. 01055010969:

e TOWERTEL S.p.A. (TWT) societd con unico socio e soggetta allattivita di direzione e
coordinamento di El Towers S.p.A., con sede in Lissone (MB), Via Giacomo Zanella, 21, numero
di iscrizione al Registro delle Imprese di Monza e Brianza e codice fiscale 13223630156, partita
IVA n. 03114340965.
2. Oggetto della presente comunicazione

Le scriventi Societa intendono comunicare la prossima scissione parziale della Societa TWT, interamente
controllata da EIT, in EIT (di seguito I' “Operazione” o la “scissione”).

In data 30 luglio 2013 il Consiglio di Amministrazione di TWT e il Consiglio di Amministrazione di EIT hanno
deliberato di approvare il Progetto di scissione.

In data 12 settembre 2013 il Consiglio di Amministrazione di TWT e il Consiglio di Amministrazione di EIT
hanno approvato I'Operazione.

3. Data dell’ Operazione
L’atto di scissione tra TWT e EIT sara stipulato dai rispettivi rappresentanti non prima del 15 dicembre 2013.

La data di efficacia dell'Operazione sara fissata in sede di atto di scissione, e peraltro non sara antecedente
alla data del 1° gennaio 2014.
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4. Motivi dell’Operazione

Con la scissione , TWT intende assegnare a EIT il proprio ramo aziendale avente ad oggetto l'attivita di
gestione delle infrastrutture dedicate all'ospitalitd degli apparati per la trasmissione del segnale radio-
televisivo (“Attivita Broadcasting Towertel” o “Business Unit Broadcast’); 'Operazione & motivata dalla
necessita di addivenire ad una migliore integrazione operativa, gestionale e funzionale del Gruppo El
Towers. In particolare, la Scissione si propone di mantenere in capo a TWT I'asset di infrastrutture/postazioni
per telecomunicazioni del Gruppo El Towers (“Business Unit Telecom”), scorporando a favore di EIT le
Attivita Broadcasting Towertel.

5. Conseguenze giuridiche, economiche e sociali per i lavoratori
Numero 37 (trentasette) dipendenti di TWT passeranno, alla data di efficacia dell'operazione, alle
dipendenze di EIT mentre resteranno in forza a TWT numero 5 (cinque) dipendenti che continueranno la

gestione delle attivita legate al settore telecomunicazioni .

Le sedi lavorative dei dipendenti resteranno le stesse e precisamente:

¢ Numero 18 dipendenti a Lissone (MB)

) * 6 “ a Casoria (NA)

o “ 5 ) a Pergine Valsugana (TN)
° ! 13 " a Marghera (VE)

Il passaggio avverra ai sensi dell'art. 2112 cod. civ. senza soluzione di continuita del loro rapporto di lavoro
neé modifica delle relative condizioni.

Per tutti i dipendenti continuera ad essere applicato il Contratto Collettivo Nazionale per i dipendenti di
imprese radio televisive private.

Per quanto riguarda la contrattazione collettiva di secondo livello si fa riferimento allaccordo di
armonizzazione firmato in data 13 novembre 2013 che prevede, secondo i criteri espressi nel su citato
accordo, I'applicazione dei trattamenti dell’Accordo Integrativo Aziendale per le societa del Gruppo Mediaset
del 22.10.2010 e successiva Ipotesi di Accordo del 9 maggio 2013.

La sede della Societa TWT restera in Lissone (MB) Via Giacomo Zanella n. 21.

6. Eventuali misure nei confronti dei lavoratori

Le condizioni dell'operazione non rendono necessarie ulteriori misure per i lavoratori.

7. Clausola di riservatezza

| dati di cui alla presente Comunicazione sono riservati. Se ne autorizza il trattamento esclusivamente ai fini
di cui all’art. 47 legge 29 dicembre 1990, n. 428.

Nel restare in attesa di quanto all'art. 47, II° comma, si porgono distinti saluti.

El Towers S.p.A. (EIT)
Guido Bartgieri
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In data 13 novembre 2013 viene consegnata ai rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali
Nazionali competenti per le Societa EI Towers S.p.A. e Towertel S.p.A. lettera di attivazione della
procedura di consultazione ex art. 47 Dlgs 428/90 per la prospettata operazione di scissione
parziale della societa Towertel e successiva incorporazione in EI Towers di un ramo d’azienda di

Towetel.

I sindacati competenti nell'accusare ricevuta della comunicazione danno atto che la sua
trasmissione alle Organizzazione Sindacali Territoriali competenti e alle RSU/RSA competenti verra
da loro direttamente curata, intendendosi quindi assolto I'obbligo di comunicazione di cui all’ 47

sopra citato.

EI Towers S.p.A.
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