VERBALE DI ACCORDO

Addi 2 gennaio 2014, in Marghera Venezia
tra
la societa Edizeta S.r.L., assistanta dal Consulente del Lavoro dott. Pierpaolo Sante

e

la Segreteria FISTel CISL di Venezia,
premesso che

- la societa Edizeta S.r.L. in data 5 giugno 2013 comunicava alla O.S. FISTel CISL di Venezia,
I’avvio della procedura per la richiesta per il ricorso alla Cassa Integrazione Guadagni

Straordinaria;

- la FISTel CISL di Venezia a seguito della comunicazione aziendale richiedeva I’avvio di un
confronto al fine di valutare le conseguenze della decisione aziendale;

- In data 18 giugno 2013 presso la sede della Provincia di Venezia — Servizio Politiche attive del
Lavoro — rappresentata dalla Dott.sa Anna Mandich, le parti sottoscrivevano un verbale di
accordo sulla Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria;

- la societa Edizeta S.r.L., a seguito della grave situazione finanziaria e del perdurare della
situazione di crisi del settore che ha pesantemente coinvolto la stessa non ¢ in grado di
anticipare per conto dell’INPS, il trattamento di integrazione salariale (indennita CIGS);

tutto cio premesso, si é concordato quanto segue

le parti, convengono, che, diversamente da quanto concordato nel verbale di accordo del 18 giugno
2013 a partire dal mese di gennaio 2014, il trattamento di integrazione salariale relativo alla Cassa
Integrazione Guadagni Straordinaria, sara corrisposto direttamente dall’ INPS.

Letto, confermato e sottoscritto

IZETA%// FISTel CISL Venezia
i/
s

Consulente del Lavoro



bellio_massimo
Timbro


