
 

Venezia 19 Ottobre 2026 

Alla Direzione 
Fondazione Teatro La Fenice di Venezia 

Venerdì 16 in extremis a fronte della proclamazione di due scioperi e in partenza per la 
tournée a Shangai, si è tenuto un incontro con la Direzione nella quale, a fronte della 
convocazione di due tavoli il 30 Ottobre ed il 6 Novembre per affrontare le tematiche della 
pianta organica e della valorizzazione delle professionalità, la Direzione chiedeva la 
revoca degli scioperi  decisi dall’assemblea, aggiungendo come forma di pressione anche 
la proposta di adeguamento della diaria per la trasferta cinese. 
A fronte di queste aperture le Segreteria, sentite le Rsu, hanno offerto con comunicazione 
scritta alla Direzione la sospensione delle due giornate di sciopero in attesa appunto di 
questi due tavoli proposti. 
La sera stessa la Direzione ci comunica solo telefonicamente di NON essere in grado di 
accettare la nostra proposta e così facendo NON confermano né l’adeguamento della 
diaria né di conseguenza i due tavoli di trattativa. 
Le Segreterie territoriali prendono atto della incapacità della Direzione di assumersi 
responsabilità e ritengono che non sussistano, allo stato, le condizioni per confermare 
la sospensione delle giornate di sciopero proclamate. 
La disponibilità manifestata dalle Organizzazioni Sindacali a sospendere lo sciopero era 
infatti finalizzata a valorizzare un’apertura concreta da parte aziendale e ad avviare un 
percorso di confronto sulle questioni poste alla base della mobilitazione. Tale disponibilità 
non può tradursi in un atto unilaterale di fiducia, in assenza di riscontri formali che diano 
sostanza agli impegni assunti. 
Pertanto, le scriventi Segreterie ritengono venute meno le condizioni che avevano 
motivato la disponibilità alla sospensione dello sciopero e si riservano di procedere 
conseguentemente, nel rispetto delle procedure previste, alla conferma delle iniziative di 
mobilitazione già proclamate. 
Resta ferma la disponibilità delle scriventi Organizzazioni Sindacali a un confronto serio e 
concreto, che parta dalle questioni poste alla base della mobilitazione, con particolare 
riferimento alla pianta organica e alla valorizzazione delle professionalità, e che sia 
finalizzato a individuare risposte e soluzioni effettive alle rivendicazioni avanzate. 

Le Segreterie territoriali 
SLC CGIL – FISTEL CISL – UILFPC – FIALS-CISAL


