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MEGLIO QUESTO? Ne siamo proprio sicuri? 
Ancora ritardi nel pagamento degli stipendi. Proclamato stato di agitazione 

 

Da mesi assistiamo a roboanti notizie sugli andamenti azionari del gruppo "Meglio Questo". La 

società che opera nel settore della customer multicanale quotata all'Euronext Growth Milan, ha 

annunciato crescite importanti, con il 49,7% di incremento dei ricavi nel primo trimestre del 2023 ed 

il margine operativo lordo ajusted aumentato del 44.1%. 

Al contempo, però, ogni mese le lavoratrici ed i lavoratori, che operano nel settore customer care per 

le aziende del gruppo, si trovano costretti ad affrontare continui ritardi nelle erogazioni degli 

stipendi. Solo ieri pagata la mensilità di maggio, con la contribuzione al fondo di previdenza 

complementare Telemaco che parrebbe ferma a luglio 2022. 

Questa situazione, che si protrae da mesi, è oramai divenuta insostenibile, e l'assenza totale di 

chiarezza sul futuro, rende ancor più drammatica la situazione. 

In assenza di un cambio di paradigma che porti ad una coerenza tra gli andamenti finanziari 

annunciati e la puntualità nel riconoscimento degli stipendi alle lavoratrici ed ai lavoratori, a tutela 

degli addetti alle attività di customer esperience, si proclama lo stato di agitazione. 

Nei prossimi giorni sarà avviato un capillare percorso assembleare per valutare con le lavoratrici ed i 

lavoratori le azioni da mettere in campo a difesa dei loro diritti e del loro salario, senza escludere di 

richiamare a responsabilità in solido le decine di committenti tra cui Enel, Iliad, Compass, Audax, 

Eolo. 
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