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Assago (MI), 07/11/2014
Spett.li
00.5S. Nazionali

Filt CGIL
c.a. Giulia Guida, Antonio Pepe - Fax 0644243164

Fit CISL
c.a. Maurizio Diamante - Fax 0644286361

Uiltrasporti UIL
c.a. Walter Barbieri - Fax 0686208396

SLC CGIL
c.a. Riccardo Saccone - Fax 064824325

Fistel CISL
c.a. Giancarlo Mauro - Fax 0644703558

Uilcom UIL
c.a. Angelo Ughetta - Fax 0686326875

Filcams CGIL
c.a. Mariagrazia Gabrielli - Fax 065885323

Fisascat CISL
c.a. Ferruccio Fiorot - Fax 068558057

Uiltucs UIL
c.a. Marco Marroni - Fax 0684242292

00.SS. Territoriali/Provinciali di:

Bergamo, Bologna, Catania, Como, Firenze, Latina, Lodi,
Milano, Monza-Brianza, Novara, Padova, Pavia, Piacenza,
Reggio Emilia, Rieti, Roma, Torino, Trieste.

(fax, Loro sedi)

RSA / RSU
(raccomandata a mano, Loro sedi)

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
Via Fornovo, 8 — 00192 Roma - Fax 0646834278
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Oggetto: Procedura di licenziamento collettivo - Comunicazione preventiva per riduzione di personale
ai sensi degli Artt. 24 e 4 della Legge 23 luglio 1991 n. 223

Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dalla legge in oggetto e dalle successive modifiche, con la presente Vi
informiamo che CEVA Logistics Italia S.r.l. a Socio Unico, con sede legale ed amministrativa in Assago (M), Strada 3
Palazzo BS5 c/o Centro Direzionale Milanofiori, P.IVA 13017100150 (di seguito “CEVA” o “I'Azienda”) ha intenzione di
attivare una procedura di licenziamento collettive nei riguardi di n. 89 (ottantanove) dipendenti strutturalmente
eccedenti rispetto alle esigenze tecnico-organizzative aziendali e — ad oggi — complessivamente occupati presso le unita
locali elencate al successivo punto 1.1), le quali sono oggetto di cessazione di attivita e/o drastica diminuzione dei
volumi produttivi.

1. Motivi che determinano la situazione di eccedenza. CEVA & oggi uno tra i principali provider logistici a livello
mondiale e svolge attivita di magazzinaggio di merci, approvvigionamento da e verso i propri magazzini in diretto
supporto al flusso produttivo di aziende manifatturiere e del terziario; I'Azienda annovera tra i propri clienti societa di
medie e grandi dimensioni operanti nei settori Automotive, Consumer & Retail, Energia, Industria, TLC, Elettronica,
Health Care ed Editoria.

Nell’ultimo triennio CEVA ha vissuto un andamento pesantemente negativo ed involutivo dei volumi di attivita, con
conseguente deterioramento del conto economico. In particolare, gli ultimi due bilanci d'esercizio hanno registrato
consistenti perdite; i risultati registrati fino ad ottobre 2014 non lasciano intravedere alcun miglioramento della
predetta situazione involutiva. Tra le cause principali del deterioramento degli indicatori economici dell’Azienda si
evidenzia quanto segue:

1.1) forti riduzioni dei volumi di attivita di logistica e trasporto merci come diretta conseguenza degli altrettanto forti
cali produttivi delle proprie aziende clienti, e/o cessazione di commesse. Le seguenti unita locali sono oggi
particolarmente interessate ad una diminuzione strutturale dei volumi di attivita, con conseguente incremento
dei costi fissi dovuti all'laumento dellinsaturazione” delle aree di magazzino:

% Calo volumi
Unita Locale interessata alla presente nel 2014 rispetto Data cessazione Motivazioni
Procedura di licenziamento collettivo al biennio dell’attivita
precedente
ALBAIRATE (MI) - S.P 114 KM 8 MI- i .
1 | BAGGIO-ABBIATEGRASSO s Calo valurmi
2 | APRILIA (LT) - VIA DELL'INDUSTRIA 8 -10% B Calo volumi
3 ARESE (MI) - VIALE LURAGHI 2 -20% - Calo volumi
o [pssrsoum-smonseassco | . [EREmmaa
CENTRO DIR.LE MILANOFIORI & =
volumi
BENTIVOGLIO (BO) - BLOCCO 5.3 - . ;
> | LOC.TA' INTERPORTO e i calovolumi
6 | CAPENA {(RM) - VIA TIBERINA KM. 16,700 -100% Entro il 31/12/2014 | Termine contratto commerciale
-VIA TIBURT! KM
7 E?P;ZT)A Ry =R -100% Entro il 31/12/2014 | Termine contratto commerciale
- ol
8 | CATANIA (CT) - VIA FORCILE 8 - 80% Entro il 31/12/2014 | | c™ine contratto commerciale,
riduzione volumi Piattaforma
9 | CORNAREDO (M1) - VIAVERONA 12/14 -10% - Calo volumi
10 | CORTEMAGGIORE (PC) - VIA E. MATTEI -100% Entro il 31/10/2014 | Termine contratto commerciale
11 | FIUMICINO (RM) - VIA DELLE ARTI -10% = Calo-volunit e deferioramento
indicatori economici
12 | GATTATICO (RE) - VIA DELL'INDUSTRIA 31 -10% - Calo volumi
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13 | GIUSSANO (MB) - VIA DELLA TECNICA 5/7 -10% - Calo volumi

14 | LIMENA (PD) - VIA | MAGGIO 15 -40% - Calo volumi

15 | MARTINENGO (BG) - VIA VILLANOVA SNC -40% Entro il 31/12/2014 Islr::r"r:e car e GO MfErGIAL, el

16 | MELZO (MI) - VIA C. COLOMBO 24 -10% -10% Calo volumi

17 | MONSELICE (PD) - VIA TRENTINO 6 -30% - Calo volumi

18 FI:\)nE(I)_[l'ITI‘S éﬂg?gf; ;NTINO ERI=VIA -100% 31/12/2014 Cessazione totale dell'attivita

19 | MONTEROTONDO - VIA RAMARINI, 1 -10% - Calo volumi

20 F;QIDBC;VA (PD) - VIA DELL'INDUSTRIA 10% B ¥EtE i

21 gfgcoc\lgiF;D) - VIA INGHILTERRA 16 - 10% ) ites atiiit

22 ;SI:IIIOEOZIA (RM) - VIA ARDEATINA KM 10% ) Gal valuiil

¢

23 :F?fl\l:l SENSS AE E;GN)C' TR D AR -100% 30/06/2014 Termine contratto commerciale

24 | RIETI - VIA CANALI 10 -100% Entro il 31/12/2014 | Cessazione totale dell'attivita

25 | ROMA - VIA BUONARROTI -100% Entro il 31/12/2014 | Cessazione totale dell'attivita

26 | ROMA - VIA CINA 5/7 -100% Entro il 31/12/2014 | Cessazione totale dell'attivita

27 :?FT A%T;“:?;TEONAE;QMBRO pat].- -100% Entro il 31/12/2014 | Termine contratto commerciale
SAN LAZZARO DI SAVENA (BO) - VIA .

28 TOMBA FORELLA 3 -10% - Calo volumi

| AN ET e T T 5% - calovlur

30 ;g‘;;::\?ff MESERRO (NG~ 413: -10% - Calo volumi

31 gg;:glETRO MOSEZZO0 (NO) - VIA VERDI -60% ) Perdita comatse

92 Z’éﬁg“s?@;ﬂoﬁﬂl\fg: C(RM) il Al -100% Entro il 31/12/2014 | Termine contratto commerciale

33 iggTA HRLOMIBARNM) - ViA ARLIGATINA -100% Entro il 31/12/2014 | Termine contratto commerciale
SANTA PALOMBA (RM) - VIA "

34| DELLINFORMATICA i calgvalinl

35 2?4MAGLIA (LO) - STRADA CODOGNESE 10% . cateveliil

36 gg?ﬁ)litﬁ g‘éz AI}QA SULERENINENE -100% Entro il 31/12/2014 | Termine contratto commerciale
TIVOLI TERME (RM) - VIA AZIENDA ; Termine contratto commerciale;

37 | CESURNI - LOC.TA' STACCHINI PN ERGOIRENIACOAS | i dudenmalumliif

38 | TORINO (TO) - STRADA SETTIMO -25% Entro il 31/12/2014 | Calo volumi

39 | TRIBANO (PD) - VIA FRANCIA 10 -10% - Calo volumi

40 | TRIESTE (TS) - STRADA MONTEDORO 234 -10% - Calo volumi

41 | VENIANO (CO) - VIA PIRELLI 6 -10% - Calo volumi

42 | VIMERCATE (MB) - VIA TRENTO 30 -10% - Calo volumi

1.2) la necessita di ricercare la massima efficienza nei servizi al cliente al fine di mantenere la leadership nel proprio
mercato di riferimento, caratterizzato da forte competitivita e forti spinte — da parte delle aziende committenti -
alla riduzione dei costi della logistica per far fronte all’erosione delle proprie marginalita;

1.3} la drastica riduzione della redditivita di gran parte dei contratti commerciali ad oggi in essere, che compromette
irreparabilmente la stahilita economica degli stessi a fronte di strutture di costi fissi non pit sostenibili, tra cui il
costo del personale;

1.4) una tempestiva revisione della struttura organizzativa aziendale, attraverso l'efficientamento delle attivita
operative nonché delle attivita di supporto al business;
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2. Motivi tecnici, organizzativi e produttivi, per i quali si ritiene di non poter adottare misure idonee a porre
rimedio alla predetta situazione ed evitare, in tutto o in parte, il licenziamento collettivo. Dopo un periodo, tra la fine
del 2011 e tutto il 2012, in cui sono state messe in atto misure finalizzate al controllo e all’abbattimento del costo del
lavoro, nel febbraio 2013 I'Azienda si & trovata nella necessita di operare una riduzione di personale di “Staff” presso la
propria sede amministrativa e presso alcune unita locali. Con Accordo sindacale del 5 marzo 2013 é stato definito
I"utilizzo di un programma di CIGS per crisi aziendale per n.12 mesi e di una procedura di mobilita, interessando n. 57
lavoratori in esubero.

Nel mese di ottobre 2013, stante I'aggravarsi della suddetta crisi aziendale, CEVA si & vista costretta a convocare le
Parti Sociali denunciando la presenza di esuberi anche nell’'ambito del proprio personale “Operations”. Con Accordo
sindacale del successivo 30 ottobre si & definito il ricorso ad un Contratto di Solidarieta di tipo difensivo (di seguito
anche “CDS”), di durata 12 mesi, che ha interessato n.645 lavoratori in forza presso n.39 unita produttive, alcune delle
quali coinvolte dalla presente procedura.

La totale cessazione di importanti commesse e la drastica riduzione dei volumi di attivita presso le sopra citate
unita produttive — eventi non previsti né preventivabili all’'epoca in cui tra le Parti si definiva il ricorso al predetto CDS —
rende oggi tale strumento, laddove applicato, non piu sufficiente a gestire le eccedenze di personale che si sono
determinate presso le suddette unita locali.

Per altro CEVA oggi subisce una complessiva riduzione di attivita anche presso altre sedi operative su tutto il
territorio nazionale, ove non sono disponibili posizioni lavorative vacanti e fungibili, impedendo di fatto ogni forma di
ricollocazione degli esuberi.

3. Numero, collocazione aziendale e profili professionali del personale eccedente e personale abitualmente
impiegato. L'elenco dei profili professionali del personale eccedente e del personale abitualmente impiegato é indicato
nell’”Allegato 1 — Elenco profili professionali CEVA”, che costituisce parte integrante della presente comunicazione.

4. Tempi di attuazione del programma di riduzione del personale. Il programma sara attuato non appena esperita
la procedura sindacale come previsto dalla vigente normativa di legge.

5. Misure programmate per fronteggiare la conseguenza sul piano sociale della attuazione del programma. La
strutturalita dell’esubero non consente di porre oggi in essere ulteriori misure atte ad evitare il ricorso al licenziamento
collettivo. Tuttavia I’Azienda & disponibile a vagliare, nell’ambito dell’esame congiunto con le 0.S., ogni possibile
soluzione idonea ad attenuare 'impatto sociale delle misure di cui alla presente procedura.

6. Metodo di calcolo di tutte le attribuzioni patrimoniali diverse da quelle gia previste dalla legislazione vigente e
dalla contrattazione collettiva. Non sono ad oggi previste ulteriori attribuzioni patrimoniali.

Si fa riserva di allegare copia della ricevuta di versamento all'INPS a titolo di anticipazione sulla somma di cui
all'art. 5, comma 4, della legge 223/91.

Diamo natizia di quanto sopra, per quanto di Vostra competenza, ai fini e per gli effetti della procedura prevista
dagli artt. 4 e 24 della legge 223/91 e siamo a proporre la data del 11 novembre 2014, alle ore 11, in Roma, al fine di
esperire la presente procedura.

Distinti saluti.

¢ Michefe Rossetti , o

. =y — .
\ HR mer:sr .per—a(;;ns i |
CEVA Logistics Italia Srl
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