UNIONE DEGLI INDUSTRIALI E DELLE IMPRESE
ROMA « FROSINOMNE « LATINA « RIETI « VITERBO
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Roma, 17 novembre 2021
Prot. n. 779 — dc.mp

Spett.li

Slc cgil Nazionale - Piazza Sallustio, 24 - 00187 Roma

Fistel Cisl Nazionale - Via Salaria, 83 - 00198 Roma

Uilcom Uil Nazionale - Largo Amilcare Ponchielli, 4 Int.3 — 00198 Roma
Ugl TLC Nazionale e Roma - Via Giovanni da Procida, 20 — 00162 Roma
Slc Cgil Roma e Lazio Via Michelangelo Buonarroti n. 12 — 00185 Roma
Fistel Cisl Lazio - Via Carlo Felice, 101 — 00185 Roma

Uilcom Uil Roma e Lazio - Via Palestro, 3 - 00185 Roma

Slc Cgil Milano - Corso Di Porta Vittoria - 43 20100 Milano

Fistel Cisl Lombardia - Via Tadino 23 - 20124 Milano

Uilcom Uil Lombardia - Via Alfredo Campanini 7 - 20124 Milano

Ugl TLC Milano - Via Enrico Annibale Butti N.5 — 20158 Milano

Slc Cgil Venezia - Via Ca' Marcello, 10 -30172 Venezia Mestre

Fistel Cisl Veneto - Via Piave, 7 - 30171 Mestre (VE)

Uilcom Uil Veneto Via Esiodo, 29 - 30173 Mestre (VE)

Ugl TLC Venezia c/o UTL - Via Cappuccina n.38 — 30171 Mestre (VE)
Slc Cgil Napoli - Via Torino,16 - 80142 Napoli

Fistel Cisl Campania - Via Parma, 64 — 80143 Napoli

Uilcom Uil Campania - Centro Direzionale Isola A/ 7 Scala A, 52 - 80143 Napoli
Ugl TLC Napoli c/o UTL - Via Arenaccia 29 — 80141 Napoli
Federmanager Nazionale - Via Ravenna, 14 — 00161 Roma

Federmanager Roma - Via Ravenna, 14 — 00161 Roma

Aldai — Milano - Via Larga, 31 - 20122 Milano

Federmanager Venezia - Via Pescheria Vecchia 26 - 30174 - Venezia (VE)

e p.c. Spett.li
Soc. Cellnex Italia S.p.A. - Via C.G. Viola, 43 - 00141 Roma
Soc. CKH Networks Italia S.p.A- Via C.G. Viola, 43 — 00141 Roma

Oggetto: comunicazione alle rappresentanze sindacali ex art. 47, Legge 428/1990.

Con la presente Vi comunichiamo, in nome e per conto delle Societa, ai sensi e per gli effetti dell’art.
47 L. 428/1990, come modificata dal D. Lgs. n. 18 del 2 febbraio 2001 e s.m.i., che in data 16
novembre 2021 i rispettivi Consigli di Amministrazione hanno approvato i progetti di fusione relativi
alla fusione per incorporazione di CKH Networks Italia S.p.A. in Cellnex Italia S.p.A., societa con
sede in Roma — Via C.G. Viola 43, P. IVA 13264231005. Si fa presente che CKH Networks Italia
S.p.A. ¢ interamente controllata da Cellnex Italia S.p.A.; si tratta, quindi, di un’operazione riguardante
societa tutte appartenenti al medesimo gruppo societario, di cui Cellnex Italia S.p.A. ¢, alla data
odierna, la capogruppo (nel seguito 1’operazione di fusione definita anche la “Fusione”).
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A tal fine, Vi segnaliamo che le Assemblee straordinarie dei soci per I’approvazione dei relativi
progetti di fusione sono previste entro il mese di dicembre p.v. Gli effetti civilistici della Fusione
decorreranno dalla data in cui verra effettuata 1’ultima delle iscrizioni previste dall’art. 2504 c.c.
ovvero dalla data successiva eventualmente indicata nell’atto di fusione (indicativamente non prima
del mese di aprile del prossimo anno) e comunque nei termini di legge.

La Fusione si inserisce nel processo di integrazione che le societa intendono portare avanti, motivato
da:

(i) Creazione di un operatore nazionale indipendente leader nel mercato a marchio Cellnex ltalia
S.p.A.

Nel corso del 2020, con la finalita di sviluppare un miglioramento strutturale e funzionale dell’intero
core business del gruppo italiano e di consolidare il concetto di operatore nazionale indipendente, si
e attuato un progetto di ristrutturazione organizzativa orientato allo sviluppo di un unico portafoglio
clienti. La Fusione - all’interno del progetto descritto - costituisce dunque un ulteriore step verso la
creazione di un modello di business integrato che si propone di rispondere a sentite esigenze di
miglioramento strutturale e funzionale dell’intero core business del gruppo, finalizzato
all’accorpamento delle varie legal entities del gruppo Cellnex in un’unica societa “One Company”.

(ii) Sviluppo strategico

La creazione di un portafoglio integrato, basato sia su servizi tradizionali sia su servizi aggiuntivi ed
evoluti, garantisce 1’inserimento della societa nell’imminente processo di trasformazione digitale del
Paese, accelerato anche dalla Pandemia Covid-19. Cellnex Italia, infatti, intende supportare al meglio
i clienti nel processo di integrazione delle tecnologie digitali negli aspetti del business e i fornitori nel
cambiamento a livello di tecnologia, cultura e generazione di valore.

Inoltre, ai fini della sostenibilita e della circolarita economica, Cellnex Italia intende consolidare la
gestione delle infrastrutture per sfruttare al meglio le tecnologie emergenti e la loro rapida espansione
nelle attivita umane anche mediante progetti di sinergie ed efficientamento. La conseguente
affermazione di un marchio unico, quale potenziale leader del settore in cui il Gruppo Cellnex opera,
offrirebbe inoltre 1’occasione di cogliere nuovi sbocchi commerciali, determinando altresi
I’opportunita di conseguire un connesso incremento del volume dei ricavi.

(iii) Magaiore possibilita di accedere a forme di finanziamento

La Fusione consentira, altresi, il rafforzamento patrimoniale e strutturale del Gruppo Cellnex,
incrementandone ulteriormente 1’affidabilita nei confronti del sistema creditizio e finanziario, con
conseguente migliore e piu ampio accesso alle relative risorse finanziarie, anche in vista della
potenziale futura espansione dell’attivita.

(iv) Processo di integrazione

L’acquisizione di societa e complessi aziendali operanti in differenti realta nazionali implica la
necessita di integrare tali realta nel modello industriale Cellnex, ponendo al contempo attenzione a
non disperdere o diminuire il valore degli asset, garantendone la piena continuita operativa e
cogliendo le best practice offerte da tali realta.
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In tale contesto, una fusione per incorporazione permette lo snellimento della struttura aziendale e
Uimplementazione di un unico modello di business e favorisce le attivita di migrazione dei dati sul
sistema target ERP - sistema di gestione che integra tutti i processi di business rilevanti di un‘azienda
come vendite, acquisti, gestione magazzino e contabilita - unificando le policies, le procedure
operative e il complesso delle regole sottostanti la governance del gruppo.

(v) Miglioramento della struttura operativa

Anche alla luce di un maggior consolidamento dei processi e delle strutture operative in essere
all’interno delle societa italiane del Gruppo Cellnex, si evidenzia che la fusione consentira un
rafforzamento economico, finanziario e soprattutto operativo e una sensibile riduzione di costi e
adempimenti, oltre che un’intensificazione delle sinergie operative. L’operazione permettera, in
sintesi, I’accorpamento in un’unica societa della attivita di CK Hutchison e dell’attivita operativa
svolta da Cellnex Italia S.p.A.

Ai sensi dell’art. 2112 c.c., i rapporti di lavoro in essere con la societa incorporanda, CKH Networks
Italia S.p.A., continueranno senza soluzione di continuita con la societa incorporante, Cellnex Italia
S.p.A., e i lavoratori della societa incorporanda conserveranno tutti i diritti acquisiti fino alla data di
effetto della Fusione.

La societa incorporante, in tal senso, continuera ad applicare i trattamenti economici e normativi
previsti dal vigente contratto collettivo nazionale delle Telecomunicazioni, gia applicato dalla societa
incorporante e applichera ai lavoratori della societa incorporanda la contrattazione di secondo livello
gia applicata ai propri dipendenti.

Nei confronti dei lavoratori interessati dalla Fusione, pertanto, non sono previste misure, oltre alle
garanzie di legge.

Quanto sopra Vi comunichiamo ai sensi per gli effetti dell’art. 47 della Legge 29 dicembre 1990 n.
428 e successive modificazioni e integrazioni, dichiarandoVi nel contempo 1’intenzione delle Societa
di effettuare I’esame congiunto, se richiesto, accentrando la procedura presso la sede di Unindustria
Roma, a cui potete pertanto inviare direttamente le Vostre comunicazioni alla seguente PEC:
lavoro@pec.un-industria.it.

Distinti saluti.
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Andrea Segnanini
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