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ELCOGRAF SPA
STABILIMENTO di VERONA
VERBALE DI ESAME CONGIUNTO CIGO
Per EMERGENZA COVID-19

In data 4 dicembre 2020, tra la Direzione Aziendale, le 00.SS. FISTEL CISL, UILCOM UIL,
%CCGELUGLCAKTAEMM:ERSUM@MW&WMMM&
comunicazione presentata dall’ Azienda, si & svolto I’incontro finalizzato all’analisi della situazione
procedura di consultazione sindacale, di cui all’art, 15 del D.Lgs 148/2015.

Tutto quanto sopra premesso

le Parti convengono di proseguire nel ricorso alla Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria per
Bmg-gamCmmanmdmmmﬂaMWm per due setfimane, per un numero
massimo di 350 unita lavorative, che potranno essere sospese fino a zero ore settimanali.

Dal 21/12/2020 al 03/01/2021 vi sard per contro ripresa delta CIGS con la fuoriuscita degli uitimi
12 lavoratori aventi titolo al prepensionamento, Successivamente, fatta salva una improbabile
ripresa del mercato dalle conseguenze COVID, le Parti convengono di proseguire (dal 04/1/2021)
la cassa COVID con la ulteriore settimana prevista dal Decreto Ristori ¢ successivamente con le 12

seftimane contemplate nel disegno di legge di Stabilita approvato dal Consiglio dei Ministri.
Parimenti le Parti convengono, ai sensi dell’ant. 20 del D.1L. n. i8 del 17/03/2020. _di_interrompere
_ izzazione in_presenza di crisi in corso autorizzata con DM. 104832 del
17/04/2020 per i periodi interessati dalla cigo COVID.

Nell”ambito del ricorso alla CIGO sard posta in essere una rotazione tra il personale interessato nei
limiti dei carichi di lavoro esistenti e della fungibilita individuale.
L’WWQEMQ@W@&CWWWGW&Mm in
nome e per conto dell” INPS.
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