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Oggetto: Fusione per incorporazione delle societa Cutaway S.r.l. e Cutaway Solution S.r.l.
nella Societa Fastweb S.p.A.- Comunicazione ex art. 47, Legge n. 428 del 29 dicembre 1990

Ai sensi e per gli effetti della Legge 29.12.1990, n. 428, art. 47, e successive modificazioni, Vi
comunichiamo che la Societa Fastweb S.p.A., con sede legale in Milano - Piazza Olivetti n. 1 -,
intende procedere, ai sensi dell'art. 2112 c.c., all'acquisizione, mediante fusione per incorporazione,
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delle societa Cutaway S.r.l. con sede legale in Milano - Via Antonio Cechov nr. 50/2 - e Cutaway
Solution S.r.l. con sede legale in Milano - Via Antonio Cechov nr. 50/2 -.

1. PREMESSA
Fastweb S.p.A. (in seguito anche solo “Fastweb” o “Incorporante”), con sede legale in Milano,
Piazza Olivetti n. 1, iscritta nel registro delle imprese di Milano, numero 12878470157, con 2,7
milioni di clienti su rete fissa e 1,8 milioni su rete mobile, & uno dei principali operatori di
telecomunicazioni in Italia, Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale dipendente
da imprese esercenti servizi di Telecomunicazione (di seguito: CCNL TLC), n. 2614 dipendenti al
15 ottobre 2020.

Cutaway S.r.l. (in seguito anche solo “Cutaway”) con sede legale in Milano, Via Antonio Cechov
nr. 50/2, iscritta al Registro delle Imprese di Milano, numero MI-1802819 svolge la propria attivita
nel mondo IT, Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti di aziende del terziario,
della distribuzione e dei servizi, n. 68 dipendenti al 15 ottobre 2020, di cui 66 presso la sede di
Milano Via Antonio Cechov nr. 50/2 e 2 presso la sede di Roma Piazzale Don Luigi Sturzo nr. 23.

Cutaway Solution S.r.1. (in seguito anche solo “Cutaway Solution”) con sede legale in Milano, Via
Antonio Cechov nr. 50/2, iscritta al Registro delle Imprese di Milano, numero MI-2043424 svolge
la propria attivita nel mondo IT ambito SAP, Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i
dipendenti di aziende del terziario, della distribuzione e dei servizi, n. 20 dipendenti al 15 ottobre
2020, di cui 19 presso la sede di Milano Via Antonio Cechov nr. 50/2 e 1 presso la sede di Roma
Piazzale Don Luigi Sturzo nr. 23.

2. MOTIVI DELLA FUSIONE PER INCORPORAZIONE

L'operazione di fusione deve in primo luogo essere vista nel pill ampio contesto della strategia
intrapresa dal gruppo Fastweb, che prevede 'aumento di competenze chiave utili a sostenerne
la crescita e a traguardare [Iobiettivo di diventare un OTT-Infrastrutturato. Le
competenze/professionalita dei dipendenti delle societa Cutaway e Cutaway Solution
consentiranno a Fastweb di aggredire in modo pil efficiente ed efficace i mercati a pit alta
marginalita e a migliorare i risultati finanziari del Gruppo. In particolare, I'ideazione e realizzazione
congiunta di piattaforme cloud garantira una crescita sostenibile, sia nel breve sia nel medio
periodo, anche nellottica dello sviluppo dei futuri servizi 5G. Un ulteriore esempio sulle nuove
opportunita in ambito multicloud & dato dalle competenze di Cutaway e Cutaway Solutions su
piattaforme OTT, come ad esempio AWS e SAP.

Inoltre, la fusione rientra all'interno di un progetto di integrazione organizzativa e funzionale tra
Fastweb, Cutaway e Cutaway Solution, teso a ottimizzare i processi produttivi con il conseguente
incremento della produttivita dell'intero Gruppo e la riduzione dei costi.

3. DATA DELLA FUSIONE PER INCORPORAZIONE
Subordinatamente al verificarsi di tutte le condizioni previste da norme di legge, regolamentari e
statutarie, la fusione per incorporazione di Cutaway e Cutaway Solution in Fastweb si
perfezionera indicativamente non prima del 01 dicembre 2020.

4. CONSEGUENZE GIURIDICHE, ECONOMICHE E SOCIALI PER | LAVORATORI
INTERESSATI
Per effetto della fusione, ai sensi e per gli effetti dell'art. 2112 codice civile, a far tempo dalla data
di efficacia della stessa, i 68 dipendenti di Cutaway e i 20 dipendenti di Cutaway Solution
passeranno alle dipendenze di Fastweb senza soluzione di continuita, con applicazione del
vigente CCNL TLC e della contrattazione collettiva di secondo livello vigente pro tempore presso
Fastweb.

Dall'operazione non derivano di per sé fenomeni di mobilita territoriale e/o professionale.
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Non si ravvisano, dunque, conseguenze giuridiche, economiche e sociali pregiudizievoli per i
lavoratori facenti parte delle societa Cutaway S.r.I. e Cutaway Solution S.r.1. per effetto della fusione
per incorporazione.

Le notizie di cui sopra devono intendersi a carattere riservato e pertanto soggette a tutte le tutele di
legge.

Di quanto sopra Vi diamo notizia ai fini e per gli effetti della particolare procedura prevista dall’art.
47 della legge citata in oggetto.

Distinti saluti.
Il Direttore del Settore
Stefano Passerini
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Riferimenti utili per comunicazioni:
- Massimiliano Traversa (tel. 02-58370.278)

- Segreteria (tel. 02-58370.732)
- sindacale@pec.assolombarda.it



