B UNINDUSTRIA

UNIONE DEGLI INDUSTRIALI E DELLE IMPRESE
ROMA « FROSINONE « LATINA « RIETI « VITERBO

Roma, 22 ottobre 2018
Prot. n. 1244 — dc.bo.mp.

Spett.li

SLC CGIL Nazionale — Piazza Sallustio, 24 — 00187 Roma

FISTEL CISL Nazionale — Via Salaria, 83 — 00198 Roma

UILCOM UIL Nazionale — Via Amilcare Ponchielli, 4 Int. 3 — 00198 Roma

UGL Telecomunicazioni Nazionale - Via Giovanni da Procida, 20 — 00162 Roma

E, picit Spettle
Soc. Ericsson Telecomunicazioni S.p.A. — Via Anagnina 203 — 00118 Roma

Con la presente si trasmette in allegato, anche in nome e per conto della nostra Associata Soc.
Ericsson Telecomunicazioni S.p.A., la comunicazione avente ad oggetto Comunicazione di disdetta

degli accordi aziendali.

Sara Vostra cura informare le strutture territoriali interessate.

Distinti saluti.

ndrea Segnanini
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Oggetto: Comunicazione di disdetta degli accordi aziendali.

Come a Voi noto, per effetto delle operazioni societarie che si sono succedute nel
tempo, al personale della Ericsson Telecomunicazioni S.p.A. trovano applicazione
molteplici e differenti discipline contrattuali collettive aziendali e/o territoriali, che
continuano a creare inefficienze nella gestione del personale, con inevitabili
conseguenze anche sul piano della competitivita.

Vi &, quindi, D’indifferibile esigenza di procedere ad una rimodulazione delle
discipline vigenti.

In ragione di quanto precede, con la presente, ad ogni effetto di legge, Vi
comunichiamo formale disdetta, a decorrere dal 1° gennaio 2019, di tutti gli accordi
aziendali vigenti, compresi quelli contenenti una clausola di rinnovo automatico alla
scadenza — per la quale la presente vale come espressa disdetta — nonche da ogni altro
impegno derivante da prassi collettive in atto.

Ferma restando la generale disdetta, a titolo meramente esemplificativo e non
esaustivo vengono indicati in allegato i principali accordi oggetto della stessa, con la
precisazione che tale atto deve intendersi riferito anche agli accordi piu risalenti nel
tempo e sostituiti dalla successiva contrattazione collettiva, nonché alle eventuali
pattuizioni e/o usi aziendali che dovessero risultare ancora oggi vigenti.

Premesso quanto sopra, dichiariamo la nostra disponibilita ad avviare un confronto
finalizzato a meglio illustrare e approfondire le motivazioni poste alla base di detta
decisione, nonché a pervenire ad una soluzione condivisa ma differente rispetto alla
situazione attuale in merito ai complessivi trattamenti economici e normativi da
applicare ai dipendenti in forza alla data del 1° gennaio 2019.

In mancanza di un accordo al riguardo, con decorrenza dalla stessa data, in
sostituzione dei trattamenti economici e normativi disdettati con la presente verra
applicato un Regolamento Aziendale che, unitamente alla normativa di legge e al
CCNL TLC, costituird I’unico riferimento per le condizioni economiche e normative
applicabili ai rapporti di lavoro del personale.
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Vi proponiamo, dunque, di iniziare il confronto il 5 novembre p.v. alle ore 14, con
prosecuzione nella giornata del 6 novembre, a partire dalle ore 10, presso la sede di

Unindustria Roma.

Restiamo in attesa di una Vostra tempestiva conferma ovvero, in mancanza,

dell’indicazione di una data alternativa.

Distinti saluti.

Allegato c.s.

Prot. HY-18:225
Roma, 22 ottobre 2018

gbp

ualsiasi comunicazione relativa a quanto indicato in oggetto dovra essere inviata
all’indirizzo e-mail giovanbattista.piccirillo@ericsson.com, nonché a Unindustria

Roma all’indirizzo mail lavoro@pec.un-industria.it
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ELENCO ACCORDI OGGETTO DI DISDETTA

Accordo 15 febbraio 1974 (ex Marconi)
Accordo 6 marzo 1985 (ex Marconi)
Accordo 19 marzo 1986 (ex Marconi)
Accordo 25 ottobre 1988 (ex Marconi)
Accordo 31 oftobre 1989 (ex Marconi)
Accordo 11 marzo 1994 (ex Marconi)
Accordo 20 marzo 1997

Accordo 4 luglio 1997

Accordo 19 aprile 1999 (ex Marconi)
Accordo 14 luglio 2000 (ex Marconi)
Accordo 27 luglio 2000 (ex Marconi)
Accordo 31 luglio 2000 (ex Marconi)
Accordo 12 gennaio 2001 (ex Marconi)
Ac cordo 10 maggio 2001 (ex Marconi)
Accordo 9 maggio 2001

Accordo 9 maggio 2001 (ex Marconi)
18 dicembre 2002 (ex Vodafone)

Accordo 4 aprile 2003 (ex Marconi)

Allegato alla lettera del 22 ottobre 2018
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Accordo 10 ottobre 2003 (ex Marconi)
Accordo 21 ottobre 2003 (ex Marconi)
Accordo 25 novembre 2003 (ex Vodafone)
Accordo 9 dicembre 2004 (ex H3G)
Accordo 23 febbraio 2005

Accordo 18 ottobre 2005 (ex Marconi)
Accordo 21 novembre 2005 (ex Marconi)
Accordo 14 dicembre 2005 (ex Marconi)
Accordo 23 gennaio 2006

Accordo 5 luglio 2007 (ex Vodafone)
Accﬁrdo 1° agosto 2007 (ex Vodafone)
Accordo 22 ottobre 2007

Accordo 25 settembre 2008 (ex Vodafone)
Accordo 30 settembre 2008

Accordo 9 giugno 2009

Accordo 17 novembre 2009

Accordo 25 novembre 2010

Accordi 30 novembre 2010

Accordo 14 giugno 2011

Accordo 24 gennaio 2012
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Accordo 26 luglio 2013
Accordi 26 maggio 2013

Accordo 23 ottobre 2014
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