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Ii givrae 30 marzo alle ore 17,15 s1 ¢ tenute in teleconferenza Vincontro azienda-sindacato tra:

- TEATRO STABILE DEL VENETO "CARLO GOLDONI™ {TSV), c.l. 62630880272, rappresentata
dal Dmgum. Amministrativo Antonio Goldin, dal Direttore Massimo Ongaro e dal RPCT Ivaldo
Vernetli a ¢i6 autorizzati con delibera del CdA del 30 marzo 2020:

- IRSA: Siz.ri Dante Felpati, Polo Stefanu. Danicla Venier, Giorgiv Berto, Andrea Lamponi ¢
Gianluca Casaroli;

-~ FISTEL-CISL PADOVA ROVIGO nella persuna della Sig ra Paola Guidolin;
— FISTEL-CISL VENEZIA neila persona del Sig. Vianello Mauro;

—~ SLC-CGIL PADOVA nella persona della sig.ra Nicoletta Rampazzo;

- UILCOD - UIL PADOVA ROVIGO nella persuna del Sig. Ermes Scarsu.

Considerato che:

L' « Accordo ex art. 29-30 D.Lgs. 148/2015; ex art. 19 D.L. 17 marzo 2020 ur. 18» suttoscritto in
data vdierna da avvio alle prucedure aziendali per la richiesta dellintervento del trattamento
vrdinariv integrazione salariale con causale "COVID-19 NAZIONALE ex ari. 19 D.L. 17 marzo
2020 nr. 18 (FIS “EMERGENZA COVID-157) e stabilicce che « TSV si impegna ad anticipare ai
lavoratori Uindennith pasi al tratlamento ordinario integrazione salariale, dopo accoglimento da
parte dell'INPS della richiestas;

le parti concerdano guantoe segue:

1. Purinatiesadellas conferma dell’INPS dell'effettive accoglimento della richiesta, TSV siimpegna
a currispundere un acconto stipendiale su future prestazioni ~ nei limiti dell’anticipazione
prevista dalla normativa per i ricorso ai FIS -ai dipendenti che ne facciano istanza formale e
motivata,

Alla conclusione del periodo di emergenza le partl promuoveranno un incontro  per valutarne
2li effetti sul bilanciv aziendale per I'esereizio corrente e per il 2021; nel caso sia accerlata la
stabilita patrimoniale e la compatibilitd con l'equilibrio econumico di bilancio, TSV si rende
dispunibile a considerare modalita di canwas vne di una eventuale integrazione dc!lu stipendio
lordu a1 dipendenti per i quali si sia ricurso al FIS.
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}.J;‘llu. cunfermato e solloseritto.
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