Verbale di accordo

Add 26 luglio 2023, Milano
Tra

La societa Fastweb S.p.A. nelle persone di Serena Pavanello, Elisabetta Romani, Valentina Zito, Maurizia Cagnina,
Francesco Capasso e la Societa Fastweb Air S.r.l. nella persona di Serena Pavanello, che sottoscrivono

la SLC CGIL - FISTEL CISL - UILCOM UIL - UGL Telecomunicazioni Nazionali e Territoriali, nelle persone di Natascia Treossi,
Daniele Bonanno, Giulio Neri, Roberto Cocce, unitamente al Coordinamento Nazionale delle RSU che sottoscrivono

Premesso che:

In data 18 maggio 2022 le Parti hanno condiviso di ricorrere, per un periodo sperimentale, alla modalita agile di
svolgimento della prestazione lavorativa per i dipendenti di Fastweb S.p.A. e Fastweb Air S.r.| per il periodo dal
01 ottobre 2022 e fino al 30 settembre 2023.

La Societa, nell'ambito della disciplina del recupero delle giornate di Smart Working come stabilito al punto 5.
del predetto accordo, ha rappresentato la necessita di intervenire, apportando delle specifiche all’accordo di
cui al precedente punto 1 relative alla necessita di richiamo in presenza e agli affiancamenti da remoto nelle
Customer Operation;

Le Parti, dopo un lungo confronto, hanno convenuto di prorogare I'attuale accordo sino al 31 ottobre 2023 e
di proseguire un confronto auspicando la sottoscrizione di un accordo che consolidi e migliori I'istituto del
lavoro agile che preveda lo svolgimento dell’attivita lavorativa alternativamente in presenza e da remoto.

Tutto cid premesso si conviene guanto segue

Le premesse fanno parte integrante del presente Accordo.

Le Parti convengono di prorogare sino al 31 ottobre 2023 |'Accordo Sperimentale di Smart Working sottoscritto in data
18 maggio 2022 e di dar seguito alle previsioni legislative di cui alla Legge del 22 maggio 2017 n. 81.

Nell'ambito di detto confronto, da concludersi auspicabilmente entro la meta del mese di ottobre 2023, le Parti si
impegnano ad affrontare le peculiarita legate alle migliori condizioni di efficienza delle Customer Operation con
particolare riferimento alle necessita organizzative e gestionali di richiamo in presenza e agli affiancamenti da remoto.

Le parti convengono di incontrarsi il 13 09 2023 ore 11.30 e di proseguire il confronto nella giornata del 26 09 2023 ore
11.30
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