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Venezia 6 Luglio 2016  
 
Spett.le 
Fondazione Teatro La Fenice 
c.a. Dott. Cristiano Chiarot 
c.a. dott. Giorgio Amata 

 
Oggetto: Criticità Relazioni Industriali. 
 
Le OO.SS. CGIL, CISL, UIL e FIALS unitamente alle RSU, nel ribadire la necessità di corrette relazioni 
sindacali, peraltro auspicate e proposte nel documento presentato recentemente alla Direzione, ancora una 
volta devono constatare la scarsa volontà da parte datoriale di dare corso a quanto più volte richiesto e fatto 
obbligo dalle vigenti normative in materia di condivisione e corrette relazioni. 
 
Ci giunge notizia che la Sig.ra Bevilacqua avrebbe accettato l'incarico di Capo Sartoria, ciò sarebbe 
accaduto prima dell'incontro sindacale di venerdì 24 giugno nel corso della quale la Direzione non ha fatto 
alcuna comunicazione in merito. 
 
Altresì pare sia stato assunto un impiegato con contratto superiore a tre mesi, in sostituzione di altro 
impiegato che dovrebbe andare a costituire organico all'interno dell'ufficio acquisti/economato presso gli 
Affari Generali. 
 
Rispetto alle questioni sopra citate, si rammenta a chi in indirizzo gli obblighi previsti dall'art. 1 del vigente 
CCNL relativamente al parere da richiedere alle RSU per le assunzioni a termine di personale amministrativo 
e tecnico. 
 
Analogamente si ricorda anche quanto previsto dall'art.38 del CCNL in materia di informazione e confronto a 
livello aziendale, che obbliga la Direzione ad informare preventivamente la RSU e le OO.SS. rispetto a 
temi di mobilità del personale, nuova organizzazione del lavoro, ecc. dato che da più parti si vocifera 
insistentemente che a ridosso del periodo feriale la Direzione intenda procedere con significative azioni in 
materia. 
 
Pertanto diffidiamo la Direzione a procedere in tal senso ritenendo non più procrastinabile 
l'istituzione di corrette relazioni sindacali anche nel rispetto delle norme vigenti. 
 
Il confronto e l'informazione anche preventiva sono fondamentali per lo sviluppo e gli interessi della 
Fondazione e di tutti i lavoratori. 
 
Pertanto le scriventi OO.SS. e le RSU, laddove dovessero perpetrarsi ulteriori comportamenti non in linea 
con quanto più volte ribadito, saranno loro malgrado costrette ad utilizzare tutti gli strumenti idonei allo 
scopo, peraltro già condivisi con i lavoratori nel corso dell'ultima assemblea generale. 
 
Cordiali saluti. 
 
 
Le RSU della Fondazione Teatro la Fenice 
 
Le Segreterie Territoriali di SLC-CGIL, FISTel-CISL, UILCOM-UIL, FIALS-CISAL 


