VERBALE DI ACCORDO
Addi 13 ottobre 2014, in Roma,
ira
Telecom [talia S.p.A.

&

SLC-CGIL, FISTel-CISL, UILCOM-UIL

Premesso che:

ot

le Parti confermano limportanza dei valori perseguiti da Assilt e la volontd di
continuare a garantire elevati livelli di qualita del servizio offerto, nel rispetto
dell’equilibrio economico e finanziario dell'Associazione;

nel bilancio dell’'ultimo esercizio ¢ nella previsione 2014 si evidenziano importanti
disavanzi di gestione che determinano l'ssigenza di intervenire sul sistema di
finanziamento della Associazione;

tali interventi sono funzionali al ripristino delle risorse finanziarie ¢ al
potenziamento degli interventi nel campo della prevenzione al fine di garantire all’
Associazione lequilibric economico, gestionale e di bilancio, anche in una
prospettiva di medio-lungo periodo;

a cid si affianca l'esigenza di potenziare le azioni di controlle atte a assicurare il
rispetto del principio solidaristico, dal punto di vista sia etico che economico.

8l conviene quanto segue,

Dal 1 gennaio 2015:

a)

b)

d)

la misura del contributo a carico delle Aziende socie & definita nel 1,75% delle
retribuzioni imponibili ai fini previdenziali dovute ai lavoratori iscritti
all'Associazione,;
la misura del contributo a carico dei lavoratori aderenti all’Associazione &
determinata mnello 0,60% della retribuzione mensile imponibile ai fini
previdenziali;
la misura del contributo a carico dei soci pensionati & stabilita nel 1,70% della
pensione annus lorda;
la contribuzione di cui ai precedenti punti b) e ¢) non pud essere inferiore a euro
91 annui.
Le Parti danno quindi mandato ai propri rappresentanti nell’'ambito del Consiglio
di Amministrazione ai fini di cui all’articole 10, comma 1, dello Statuto,
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