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LE “BUONE FESTE” DI PRAGMA 
 
 

Le scriventi OO.SS. sono state informate dalle lavoratrici di Pragma che l’azienda ha inviato loro una 

comunicazione personale relativa all’avvenuto cambio di appalto  per la fornitura a Videotime del 

servizio di trucco, acconciatura e sartoria in favore della società Mediamovie Group Srl della qual 

cosa, effettivamente,  era già stata data informazione dalla stessa Pragma nella riunione del 13 marzo 

presso la sede aziendale di Cernusco S.N. 

Ciò che stupisce e inquieta del testo della missiva, tuttavia, è che l’assorbimento delle lavoratrici da 

parte della società subentrante sarebbe “eventuale”, come se non si sapesse che tra l’uscente e la 

subentrante vi è un vincolo consortile assai stretto comprovato dai documenti della Camera di 

Commercio e consolidato nel tempo. 

Pragma e Mediaset devono farsi garanti, in applicazione dell’accordo del 26 febbraio 2010, sia 

dell’assorbimento di tutte le lavoratrici che del mantenimento delle condizioni economiche e 

normative in essere all’atto della cessione di ramo.  

Sempre in coerenza col citato accordo Mediaset dovrà impegnare, inoltre, la Mediamovie Group a 

non avvalersi delle norme recentemente disposte dal governo che consentono, con la novazione di 

contratto nel caso di cambio appalto, di azzerare gli istituti economici e normativi di secondo livello e 

di eliminare la tutela reale in caso di licenziamento ingiusto.  

Infine, le scriventi OO.SS. chiedono a Mediaset di fornire esaurienti spiegazioni circa le motivazioni 

che hanno determinato il cambio di appalto tra le due società del medesimo consorzio. 

Nel caso di mancato o negativo riscontro le scriventi OO.SS. si riservano di intraprendere ogni 

opportuna azione a tutela delle lavoratrici e per esigere il rispetto degli accordi.  
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