B4 UNINDUSTRIA

UNIONE DEGLI INDUSTRIALI E DELLE IMPRESE
ROMA - FROSINOMNE » LATINA « RIETI « VITERBC

Roma, 22 giugno 2016
Prot. n. 1225 - as.bo.

Spett.li

SLC CGIL Nazionale — Piazza Sallustio, 24 — 00187 Roma

FISTEL CISL Nazionale — Via Salaria, 83 — 001894 Roma

UILCOM UIL Nazionale — Via Amilcare Ponchielli, 4 — 00198 Roma

UGL TELECOMUNICAZIONI Nazionale e Roma — Via Giovanni Da Procida, 20 — 00162 Roma
UGL TELECOMUNICAZIONI Nazionale e Roma — Via delle Botteghe Oscure, 54 — 00186 Roma
SLC CGIL Roma e Lazio — Via Michelangelo Buonarroti 12 — 00185 Roma

FISTEL CISL Roma e Lazio — Via Carlo Felice 101 — 00185 Roma

UILCOM UIL Roma e Lazio — Via Palestro 3 — 00185 Roma

COBAS Settore Comunicazioni Roma — Via Alessandro Manzoni, 55 — 00185 Roma

SLC CGIL Napoli - Via Torino,16 - 80142 Napoli

FISTEL CISL Napoli - Via Parma, 64 - 80143 Napoli

UILCOM UIL Napoli - Corso Giuseppe Garibaldi, 52 - 80142 Napoli

SLC CGIL Palermo - Viale Lazio,1 - 90144 Palermo

FISTEL CISL Palermo - Via Tommaso Gargallo, 4 — 90143 Palermo

UILCOM UIL Palermo - Via Leonardo Da Vinci 172 - 90145 Palermo

UGL Telecomunicazioni Palermo ¢/o UTL — Piazza Marina, 29/34 90133 Palermo

CISAL Palermo - Via Vann'Anto, 4 — 90143 Palermo

MINISTERO DEL LAVORO E POLITICHE SOCIALI — Via Fornovo, 8 — 00192 Roma

e p.c. Spett.li
REGIONE LAZIO - Direzione Regionale Lavoro — Ufficio Vertenze ¢ Ammortizzatori
Sociali - Piazza Oderico da Pordenone, 15 — 00145 Roma
REGIONE CAMPANIA Giunta Regionale — Settore Oss. Mercato del Lavoro — Serv.
Politiche del Lavoro - Centro Direzionale Isola A/6 — 80143 Napoli
CITTA’ METROPOLITANA DI NAPOLI — Direzione Politiche per il Lavoro - Vertenze
Collettive e ammortizzatori sociali — Piazza Matteotti, 1 — 80143 Napoli
UFFICIO PROV.LE LAVORO - V.le Praga, 27 — 90146 Palermo
REGIONE SICILIANA - Assessorato Regionale della Famiglia, delle politiche Sociali e del
Lavoro. Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'lmpiego, dell'orientamento, dei servizi e
delle attivitd formative Servizio VII - Attivitda di coordinamento Direzioni Territoriali del
Lavoro - Via Imperatore Federico 70 - 90143 Palermo

Soc. Almaviva Contact S.p.A. — Via Di Casal Boccone, 188 - 00137 Roma

Oggetto: Licenziamenti per riduzione di personale - Artt. 24 e 4, Legge 23 luglio 1991, n. 223.

Al sensi e per gli effetti degli artt. 24 e 4 della Legge n. 223 del 23 luglio 1991, con la presente Vi
comunichiamo che la nostra Associata Societd AlmavivA Contact S.p.A. con sede legale in Roma,
Via di Casal Boccone n. 188/190, deve procedere al licenziamento collettivo per riduzione di
personale per complessivi n. 70 dipendenti (impiegati) in forza nelle unitd produttive di Roma,
Napoli e Palermo ritenuti strutturalmente eccedenti rispetto alle esigenze aziendali.
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2.

L'attuazione del programma ha carattere di urgenza e in ogni caso avverra al termine della presente
procedura.
La Societa ¢ attiva nel mercato del CRM operativo.

I motivi che determinano la situazione di eccedenza gia evidenziati negli Accordi tra AlmavivA
Contact S.p.A. e le Organizzazioni Sindacali sottoscritti il 30 maggio 2016 si collegano all’esigenza
di ridefinizione organizzativa e di razionalizzazione delle strutture aziendali, mirata a fronteggiare
una situazione complessiva di crisi del settore.

La Societa, al fine di realizzare il riequilibrio degli organici rispetto alla dimensione delle
eccedenze, ha previsto nei suddetti accordi una serie di strumenti e misure organizzative che non
consentono, tuttavia, di evitare il ricorso alla dichiarazione di riduzione del personale oggetto della
presente comunicazione.

Alla luce di tutto quanto sopra esposto risulta quindi impossibile adottare misure alternative alla
presente procedura per evitare, in tutto o in parte, i suddetti licenziamenti.

La Societa, non potendo ricollocare al proprio interno le figure professionali dichiarate in esubero,
non € in grado di progettare misure per evitare, anche solo in parte, 1’attuazione del citato
programma, essendo i licenziamenti previsti indispensabili per il contenimento dei costi aziendali e
per il recupero dei necessari margini di efficienza.

I1 numero, la collocazione aziendale ed i profili professionali dei dipendenti in esubero, nonché del
personale abitualmente impiegato, sono indicati nel prospetto allegato.

I provvedimenti di licenziamento con il criterio della non opposizione - giusta quanto previsto dal
D.M n. 85145 del 10 ottobre 2014 - avranno luogo al termine della procedura di consultazione e
comunque entro i termini previsti dalla legge, salvo differenti accordi.

Quanto sopra Vi comunichiamo ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge n. 223/91, comunicandoVi
sin d’ora che siamo disponibili a tenere 1’esame congiunto, previsto dalla legge, martedi 28 giugno
2016, alle ore 12.00 presso la nostra sede in Roma — Via Andrea Noale, n. 206.

Distinti saluti.

Industfiali
Il Responsabile
Andrea Segnanini

All.c.s.
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Allegato 1
FORZA ABITUALMENTE IMPIEGATA |
Addettiad | Addettiad |
Provincia attivita tecnico | attivita di Totale
- operative supporfo |
Roma 1612 109| 1721 {2 Dingents
‘Napoli 824 38] 862§
ECCEDENZE
Addettiad | Addettiad
Provincia attivita tecnico - | attivita di Totale
operative supporto
|Roma 16 3 19
| Napoli 10 1 11
| Palermo 39 1 40
Totale 70
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