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PROCEDURA DI LICENZIAMENTO COLLETTIVO    

ESAME CONGIUNTO IN SEDE PUBBLICA EX ART.4, COMMA 7, L.223/91   
 (MODALITA’ TELEMATICA)   

 

Ragione sociale: BUSINESS SOLUTIONS ITALIA SRL 

Sede legale: Milano (MI) 

Sede operativa: Milano (MI) 
 

Il giorno 09/12/2021, a seguito di formale convocazione, si sono incontrati in modalità telematica per 
l’espletamento della procedura di esame congiunto ai sensi dell’art.4, comma 7, L.223/1991: 

 

Per REGIONE LOMBARDIA Chiara Casella 

Per BUSINESS SOLUTIONS ITALIA SRL Diego Papa e Antonietta Tuci assistiti da Pietro Imbesi e 
Francesco Chilà 
Per UNINDUSTRIA ROMA Susanna Selva 
Per SLC CGIL NAZIONALE Doriano Locatelli, Natascia Treossi  
Per SLC CGIL MILANO Tommaso Argento 
Per SLC CGIL ROMA Alessio Pauri 
Per FISTEL CISL NAZIONALE Fabrizio Morroni (con delega per conto della UILCOM 
NAZIONALE) 
Per RSA Francesco Iachini, Armando Greco, Marco Romano  
 
I rappresentanti delle parti sociali presenti si riconoscono nelle rispettive qualità legittimati a svolgere 
l'esame delle materie di cui all'art. 4, c. 5, L. 223/1991, ai sensi del c. 7 della norma citata. 

 

PREMESSO CHE 

 

▪ UNINDUSTRIA ROMA, per conto della società BUSINESS SOLUTIONS ITALIA SRL, operante 
nel settore installazione di macchine per ufficio, di mainframe e computer simili, con organico 
complessivo pari a 94 unità, ha comunicato che in data 04/10/2021 è stata aperta una procedura 
di licenziamento collettivo ai sensi degli artt. 4 e 24 della L. 223/91, per un massimo di 30 
licenziamenti, nell’unità operativa di Milano (MI); 

▪ la fase sindacale della procedura di cui all'art. 4, c. 5, L. 223/1991 si è esaurita senza che le parti 
abbiano raggiunto un'intesa; 

▪ in data 18/11/2021, UNINDUSTRIA ROMA, per conto della società BUSINESS SOLUTIONS 
ITALIA SRL ha comunicato a Regione Lombardia l’esito negativo della fase sindacale come 
previsto dall’art. 4, c. 6, L. 223/1991; 



▪ visto quanto sopra, Regione Lombardia ha provveduto a convocare le parti in data odierna in 
modalità telematica per l’espletamento della procedura di consultazione in sede pubblica ai sensi 
dell’art. 4, c.7, L. 223/91. 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

Le parti presenti comunicano che in data 17/11/2021 hanno raggiunto una preintesa in merito alla 
procedura di licenziamento collettivo in oggetto e pertanto concordano sui seguenti punti: 

 

▪ la Società Business Solution Italia Srl chiederà di essere ammessa al trattamento di C.I.G.S. 
per crisi aziendale, per un numero massimo di n. 93 lavoratori per un periodo di 12 mesi; 

▪ la Società procederà alla risoluzione dei rapporti di lavoro fino ad un massimo di n. 30 
lavoratori, i cui profili professionali e la relativa allocazione aziendale sono quelli indicati nella 
lettera di avvio della procedura; 

▪ le parti concordano che la risoluzione dei rapporti di lavoro sarà effettuata, secondo l’unico 
criterio sostitutivo a quelli previsti dall’art. 5, Legge 223/1991, ovvero quello della non 
opposizione alla risoluzione del rapporto di lavoro, nell’ambito delle esigenze tecnico 
organizzative e produttive; 

▪ le parti concordano che la risoluzione dei rapporti di lavoro avverrà entro il 31/12/2022 
esercitando in tal senso la facoltà di deroga ai sensi di quanto previsto dall'art. 8, comma 4 
legge n. 236/93; 

▪ le Organizzazioni Sindacali e la Società hanno convenuto la corresponsione di un importo a 
titolo di incentivo all’esodo nei confronti dei lavoratori che non si opporranno alla risoluzione 
del rapporto di lavoro, alle condizioni precisate in separata intesa.  

 

La rappresentante di Regione Lombardia, visto quanto sopra e preso atto delle dichiarazioni 
delle parti, dichiara esperita e conclusa con accordo la presente procedura di licenziamento 
collettivo aperta ai sensi degli artt. 4 e 24 L. 223/1991. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Per BUSINESS SOLUTIONS ITALIA SRL 
Diego Papa - Antonietta Tuci - Pietro Imbesi - Francesco Chilà 

 
Per UNINDUSTRIA ROMA  

Susanna Selva 
 

Per SLC CGIL NAZIONALE  
Doriano Locatelli - Natascia Treossi 

 
Per SLC CGIL MILANO  

Tommaso Argento 
 

Per SLC CGIL ROMA  
Alessio Pauri 

 
Per FISTEL CISL NAZIONALE  

Fabrizio Morroni (con delega per conto della UILCOM NAZIONALE) 
 

RSA  
Francesco Iachini, Armando Greco, Marco Romano  

 
 

Per REGIONE LOMBARDIA 
Chiara Casella 

 
 
 


